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PELA INOVACAO

MOBILIZACAO EMPRESARIAL
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Novas Diretrizes para os Cursos de Engenharia
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FORTE EXPANSAO DAS MATRICULAS EM ENGENHARIA

N° de matriculas nos cursos de Engenharia, Producdo e
Construgao (presencial), 2001-2015
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Fonte: Censo do Ensino Superior, Inep, 2015.
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AUMENTO EXPRESSIVO DOS CONCLUINTES EM ENGENHARIA

N° de concluintes em cursos de Engenharia, Produg¢do e
Construgao (presencial e a distancia), 2001-2015
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Fonte: Censo do Ensino Superior, Inep, 2015.




PARTICIPACAO AINDA REDUZIDA DOS GRADUADOS EM ENGENHARIA

N° de concluintes no ensino superior (presencial e a dist@ncia), 2015

Ciéncias Sociais, Negocios e Direito I 497.438 (43,3%)
Educacdo I 237.855 (20,7%)
Saude e Bem-Estar Social I 157.240 (13.7%)

[ Engenharia, Producdo e Construcdo I 105.931 (9.2%) ]

Ciéncias, Matemdtica e Computacdo m 40.530 (5.3%)
Humanidades e Artes Il 29.308 (2,5%)
Servicos WM 39.124 (3,4%)
Agricultura e Veterindria M 22.641 (2%)

Fonte: Censo do Ensino Superior, Inep, 2015.




GRAVE PROBLEMA DE EVASAO

Taxa de evasdo nos cursos de Engenharia, 2001-2015
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Fonte: Organizado por Vanderli Fava de Oliveira baseado nos dados do Censo do Ensino Superior, INEP .
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BRASIL EM DESVANTAGEM NA COMPARACAO INTERNACIONAL

N° de graduados em Engenharia em relagdo a populagdo total do pais -
graduados /10 mil habitantes, 2014

Coreia do Sul | mmm————, 29
Franca IE— 171
Alemanha I 13,1
Jopdo I 12,8
China I 5,3
Estados Unidos N 7,8
Brasil NN 4,8

Fonte: OCDE, 2016.




BAIXO DESEMPENHO DO BRASIL NO PISA

Paises
PISA da China Coreia RUssia Brasil

OCDE
Desempenho em Ciéncias 495 5870 516 487 401 63
Desempenho em Leitura 493 497 517 495 407 59°
Desempenho em Matematica 490 549 504 494 877 66
Alunos com baixo rendimento

13% 8.3% 7.7% 7.7% 44,1% -

(nivel < 2)

72 paises avaliados

Educacdo superior € um dos maiores enfraves ao desenvolvimento do Brasil,

apesar da melhora observada nos anos recentes no PISA, segundo o Global Innovation Index 2017

Fonte: PISA, OECD, 2015.




Obijetivo Principal

Propor acoes para o
fortalecimento e

modernizacao dos cursos

de Engenharia

no Brasil




EMPRESAS

v' Mauro Kern, COO, Humberto Pereira, VP e Paulo Lourencdo,
Coordenador, Embraer

v" Wilson Bricio, CEQO, ZF do Brasil

v' Benjamin Sicsu, VP, Samsung do Brasil

v Victor Teles, Gerente Executivo, Festo Brasil

GOVERNO + ASSOCIACAO + ICTs

AN

Paulo Barone, Secretdrio da SESU, MEC

Luiz Roberto Curi, Presidente da CES, CNE

Carlos Eduardo Pereira, Diretor, Embrapii
Vanderli Fava de Oliveira, Presidente, Abenge
Anderson Ribeiro Correia, Reitor, ITA

Benedito Aguiar Neto, Reitor, Mackenzie

Fabio Prado, Reitor, FEl

Irineu Gianesi, Diretor, Insper

Leone Peter Andrade, Diretor, Senai/Cimatec
Carlos Nazareth Motta Marins, Vice-Diretor, Inatel

A NS M (I 5 D i

Eduardo Zancul, Professor, USP



Reuniao: 12 de maio de 2017

Empresas participantes:

€eEmMBRAER FESTO Grendene

@ natura @

Objetivos: Discutir demandas

das empresas e oportunidades de
cooperacao entre empresas,
instituigcdes de Engenharia e

governo




4 “esW™ o Desafios Tecnologicos que Influenciardo a
Demanda Futura

OO0 0D00D0o0 0o

Internet das Coisas (loT)
Manufatura Aditiva
Automacao industrial
Novas energias
Inteligéncia artificial
Estruturas inteligentes
Sensores inovadores
Logistica flexivel

Wearables de baixo custo

O

Robdtica avancada e fransporte autdnomo
Materiais avancados, bio/nanotecnologia
Sistemas inteligentes para produtos sob
demanda

Monitoramento e otimizacdo de trafego de
dados

Solucoes de Economia Colaborativa

Gestao do ciclo de vida do produto /

servico




PROJETO
INDUSTRIA 2027

Clusters
Tecnologicos
Investigados
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e B0 Competéncias Demandadas dos Engenheiros

Comportamentais

Mentalidade orientada a resultados / capacidade de criar solucoes
Capacidade de trabalhar em equipe
Facilidade de comunicacdo e expressdo

Habilidades de negociacdo / empreendedorismo

Habilidades de lideranca (ex.. mentoria, construcdo de consenso)
Criatividade

Capacidade para navegar a incerteza

D N N N N N N




_('/",\.;so\‘a“-\ao ) Competéncias Demandadas dos Engenheiros

Técnicas

v Capacidade de desenvolver e gerir projetos (Engenharia de sistemas, DFX)

v Capacidade de modelar e simular

v Habilidades de projeto necessarias para decomposicdo de problemas, projeto
de interfaces e gerenciamento da complexidade

v Capacidade de desenvolver software bdsico e aplicativos em ambientes
diversos

v Capacidade de andlises técnicas e geracdo de experimentos

v' Habilidade para elaborar relatérios

v' Fluéncia em inglés




_('/",\éso\‘a“-\ao ) Competéncias Demandadas dos Engenheiros

“Técnicas (cont.)
v' Dominio de:
v Eletrénica, digitais
Sistemas elétricos, mecanicos, térmicos, fluidos
Materiais (Gtomos, metais, polimeros, compositos)
Controle de sistemas dinGmicos

NN N X

Seguranca da informacdo, sistemas operacionais, compiladores,
processamento distribuido e processamento digital de sinais
Programacdo, CAD, CAE ,C, C++, Java, Python

Probabilidade, estatistica, confiabilidade

Lean manufacturing

D N NI NN

Ferramentas da qualidade




Aspectos reiterados:

» Garantir uma formacdo solida em Engenharia
» Promover as soft skills

» Adotar metodologias que permitam o desenvolvimento de
uma visao orientada a solucao de problemas

» Envolver o setor empresarial na formulacao dos curriculos




INEHVATALENTOS . .
L X GHOGTA HH/ B TRAINES €5t 120 Requisitos comportamentais
. « Facilidade de adaptacdo
« Trabalho em equipe
« Relacionamento interpessoal
Cursos mais requeridos + Boa comunicagdo
* Proatividade
* Dinamismo

.

 Engenharia da computacdo

Ciéncias da computacdo

Engenharia elétrica Conhecimentos técnicos
Inglés avancado
Linguagens de programacado

Engenharia mecdanica

*mestrado em andamento ou concluido € um

diferencial (FGPA, VHDL, System Verilog, UVM, JAVA,
Plataforma Eclipse, GIT, C/C++ e metodologias
Ageis)

Logica programavel
Desenvolvimento de planos de testes

=» mei__
"\-\‘- —



Proximos Passos

1. Ampliar a consulta ao publico da MEI
sobre o perfil técnico demandado dos
engenheiros (out./2017)

2. Discutir e elaborar propostas sobre 4
temas relevantes para o fortalecimento e
moderniza¢cao das Engenharias
(dez./2017):

I. Avaliacdo dos cursos

ii. NUmero de terminalidades

lii.  Estrutura curricular e metodologias de
ensino

Iv. Formacdo e capacitacdo docente

3. Preparar uma proposta para o proximo
governo
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