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Resumo: Este artigo descreve uma experiéncia de planejamento e avaliacdo curricular para
os Curso de Engenharia Industrial Elétrica, énfase Eletronica/Telecomunica¢des do
CEFET-PR através da criagdo de uma comissao especifica denominada “Comissdo
Curricular Permanente” — CCP. Esta comissdo tem por objetivo elaborar e avaliar
continuamente o Projeto Politico Pedagdgico do Curso. A sua criagdo foi motivada para
atender as exigéncias das novas diretrizes curriculares para os dos Cursos Superiores de
Engenharia. Descreve-se a experiéncia adquirida com a criagdo da comissdo, sua origem
histérica, sua importancia para o funcionamento do Curso. Faz-se também uma analise do
seu regulamento e enquadramento institucional. Finalmente, apresenta-se uma descri¢do
dos principais assuntos tratados pela comissdo até o presente, bem como uma avaliagao dos
resultados obtidos.
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1. INTRODUCAO

Com o objetivo de atender as novas diretrizes curriculares para os cursos de engenharia
de acordo com a resolucdo 11/2002 — do Conselho Nacional de Educacdo (2002) — CNE,
foi designada pela Direcao Geral do CEFET-PR uma Comissdo de professores do Curso de
Engenharia Industrial Elétrica — énfase Eletronica/ Telecomunica¢des com a finalidade de
desenvolver o Projeto Politico-Pedagogico e a revisao curricular do Curso. Na se¢do 2 deste
descreve-se o desenvolvimento dos trabalhos da Comissdo, que resultaram no Projeto
Politico-Pedagdgico do Curso (2003), e quais as principais conclusdes deste documento.
Uma das principais conclusdes indicadas no Projeto foi a de que se deveria criar uma
comissdo especializada denominada Comissdo Curricular Permanente do Curso — CCP. A
solucdao encontrada pode ser util para outros grupos, razao pela qual o artigo concentra-se
na terceira secdo numa descri¢do da CCP, detalhando suas principais caracteristicas e suas
atuacdo até o presente. Na ultima se¢do apresenta-se uma avaliacdo do trabalho da CCP.

2. TRAJETORIA DO PPP



A comissdo encarregada de elaborar o projeto pedagdgico foi instituida por portaria no
inicio de fevereiro de 2003, com prazo de seis meses para conclusdo de seus trabalhos. A
Comissdo oficial designada era composta pelo Coordenador de Curso, oito representantes
das areas de engenharia do curso, representante da Area de Economia ¢ Administragio,
representante da Area de Matematica, representante da Area de Quimica e Biologia,
representante da Area de Fisica e representante da Area de Informatica. Dentre os
representantes da Area de Engenharia, havia quatro ex-coordenadores de curso, e alguns
professores com experiéncia em revisdes curriculares.

Na sua fase inicial o trabalho da comissdo foi dificil € moroso, pois, por questdes
ideoldgicas ou corporativas, a Comissao foi composta inicialmente pelos representantes das
areas de Engenharia do Curso. A medida que professores representantes das 4reas Basicas
passaram a integrar o grupo, novas questoes eram trazidas ao debate, gerando necessidade
de se reavaliar posigdes tomadas anteriormente. As discussdes iniciais foram um tanto
desanimadoras diante da diversidade e complexidade dos assuntos abordados. Os trabalhos
iniciais da comissdo tornaram-se uma “valvula de escape” de problemas represados do
curso. Pode-se afirmar que somente ao final do més de junho, isto ¢, passados 5 meses de
debates, os trabalhos da Comissao passaram a tomar um direcionamento mais homogéneo,
com a criagdo de um consenso minimo entre 0os seus participantes sobre a direcdo a ser
seguida no projeto.

A Comissdo procurou inicialmente compreender as exigéncias apresentadas nas novas
diretrizes curriculares, que embora complexas sdo fundamentais para o curso. Assim sendo,
a Comissao passou a realizar uma analise das novas diretrizes curriculares, estabelecendo
uma comparacdo com as anteriores. Analisou-se também o processo de avaliagdo e
supervisao dos cursos feita pelo Ministério de Educacgdo, de acordo com a Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional, realizada através do Instituto de Pesquisas Educacionais -
INEP. Essa avaliagao considera o Projeto do Curso e a sua coeréncia com a diretrizes
curriculares nacionais. Em seguida estabeleceu-se uma discussdo sobre os aspectos
pedagogicos das novas diretrizes. Foi analisado o conceito de competéncias, a distingao
entre competéncias e habilidades, ensino por competéncias, ensino baseado em projetos,
formas de avaliagdo, motivagdo dos alunos, e outros topicos relacionados. Essas discussoes
resultam do fato das diretrizes curriculares especificarem competéncias e habilidades gerais
sem fixar a op¢do pedagdgica do curso. Nao tendo formacdo ampla na area pedagogica,
apesar de alguns de seus membros possuirem conhecimento especializado em areas
especificas, foi grande o esforco da Comissdo na busca de subsidios nesse campo.
Constatou-se, por exemplo, que outras Universidades estdo elaborando o seu Projeto
Pedagdgico. A Escola Politécnica da USP, por exemplo, estabeleceu um projeto para
formar o Engenheiro 2015 (2002). A Universidade de AAlborg, na Dinamarca, adota o
ensino baseado em projetos Project-Based Learning — PBL, conforme Flemming (2003), e o
ensino de competéncias estd sendo adotado no Ensino Médio e Tecnoldgico no Brasil.

Um dos aspectos cruciais discutidos pela comissdo relacionava-se com as
conseqiiéncias da aplicacdo das diretrizes curriculares sobre as atribui¢des profissionais do
Engenheiro. Feita uma consulta ao Conselho Regional de Engenharia — CREA verificou-se
que o organismo ainda estava avaliando o assunto. Como a resolucao anterior, de nimero
48/76 era bastante detalhada, bastava que se observasse o cumprimento do curriculo
minimo para se definir as atribuigdes profissionais. A falta de uma definicdo mais precisa
com as novas diretrizes ¢ um fator limitante para que se estabelecam modificagdes muito
radicais no curriculo.



A infra-estrutura da Institui¢@o e o seu Projeto Politico-Pedagogico Institucional (PPPI)
também foram objeto de analise, chegando-se a conclusdo sobre a necessidade de planejar
as mudancas curriculares de forma integrada. Uma mudangca de metodologia de
competéncias ndo pode ser feita sem o preparo dos professores envolvidos, e também, da
estrutura académica e administrativa. O ideal seria que as diretrizes bdsicas sejam
estabelecidas no Projeto-Pedagogico Institucional — PPPI. No caso do CEFET-PR, tais
diretrizes ainda se encontram em fase de construcdo. Esse ¢ outro fator limitante a ser
considerado.

Foi feita também uma pesquisa do processo curricular para a Engenharia em outros
paises. Nos EUA, por exemplo, representantes de 28 Sociedades Técnicas de Engenharia
Norte Americanas se reunem em um comité denominado Accreditation Board for
Engineering and Technology — ABET (2003). Esse comité trabalha com processos de
certificagdo (accreditation) utilizando os chamados Engineering Criteria , adotados nas
Universidades Norte-Americanas nos cursos de Engenharia. As instituigdes que observarem
este critério recebem um credenciamento da ABET.

A Comissdo ndo pretendia apresentar um projeto qualquer, apenas para cumprir as
exigéncias legais, mas apresentar um projeto que ao mesmo tempo mantivesse a qualidade
do atual curriculo e pudesse incorporar os aspectos inovadores necessarios. Mas o tempo ia
passando e nao se chegava a um consenso sobre a estrutura do projeto a ser adotada.
Pressionada, contudo, pelo prazo estabelecido para concluir os seus trabalhos, finalmente
conseguiu-se estabelecer um consenso minimo entre seus membros, institucionalizado no
documento final do PPP.

A estratégia final adotada foi dividir Projeto-Pedagogico em duas partes distintas: na
primeira parte se faria uma descri¢cdo do estado do Curso, estabelecendo-se um diagnostico
do Curso, uma fotografia da realidade. Na segunda parte seriam entdo indicadas as
perspectivas e as recomendagdes da Comissdao para o futuro do Curso. A solugao,
inicialmente vista com relutancia, foi assimilada e aceita, pelo grupo, pois a comissdo
concluiu que ndo conseguira concluir todo o processo necessario dentro do prazo
estabelecido, mesmo porque um Projeto Politico-Pedagogico de Curso ndo € algo estanque
e sim constitui um processo vivo e continuo. A comissdo nao teria condigdes de propor um
projeto com elevado grau de inovagdo em relacdo ao que existia, mas havia achado um
caminho para se alcangar um projeto mais elaborado no futuro.

3. O PROJETO-POLITICO PEDAGOGICO

Conforme a trajetéria mencionada na se¢ao anterior, a Comissao decidiu estruturar o
projeto dividindo-o em duas partes distintas. Na primeira parte, ou a fotografia do estado
atual, foram incluidas analises sobre os seguintes topicos:



1) Contextualizagao;

2) Projeto educacional da instituicdo;

3) Organizagdo curricular atual,;

4) Infra-estrutura atual;

5) Diagnostico do Curso;

Na segunda parte sdo analisadas questdes envolvendo o futuro do Curso,

compreendendo:

6) Perspectivas para o Curso;

7) Recomendagdes da Comissao;

8) Conclusdes

3.1 Estado atual do curriculo

A contextualizagdo incluiu a identificagdo do curso, uma descricao das novas diretrizes
curriculares, a importancia do PPP para o curso e a trajetdria da comissdo até chegar ao
documento final.

No projeto educacional da Institui¢ao apresentou-se a missdo educacional, a visao de
sociedade, os valores e os objetivos adotados oficialmente no CEFET-PR.

Na secdo sobre a organizagdo curricular atual, fez-se uma descrigao da estrutura do
curriculo, que se baseava nas resolugdes 48/76 e 11/77 - CFE. A estrutura curricular foi
preparada para fornecer ao estudante uma base cientifica adequada nas areas de matematica,
fisica e computagdo, ampliada com disciplinas gerais e especificas de engenharia. A grade
curricular também incluiu disciplinas da area de administragdo e economia para completar a
formagdo do estudante e orienta-lo para o mercado de trabalho dentro de uma visdo
empreendedora. O curriculo atual também prevé a realizagdo do estagio supervisionado,
projeto de final de curso. Também existem atividades realizadas em convénios e projetos
em que os alunos participam extra-oficialmente.

A secdo de infra-estrutura no PPP avaliou os laboratérios de ensino e informatica, os
instrumental disponivel, recursos dudio-visuais, acervo de biblioteca, qualificacao do corpo
docente, e grupos de pesquisa existente.

Uma das se¢des mais importantes do PPP foi o diagnostico do curso. Na sua parte inicial
foram compiladas as informagdes estatisticas disponiveis do curso, tais como relagdo
candidato-vaga no vestibular, alunos matriculados, e outras dessa natureza. Enumerou-se
até informacdes importantes ndo disponiveis, como por exemplo diagndsticos com egressos
do Curso. O diagndstico prosseguiu fazendo também uma analise dos problemas do Curso,
divididos em trés grupos: problemas com o curriculo, problemas com a formacao docente e
problemas com a infra-estrutura.

Nesse ponto do relatério a Comissao identificou a falta de mecanismos permanentes de
planejamento e avaliagdo do curriculo. Depois de estabelecida a primeira grade curricular
em 1979, outras revisdes resultaram em alteragdes da grade curricular em 1984, 1994 e
2000. Essas revisdes ocorrem geralmente pela persisténcia de problemas estruturais na
grade que nao podem ser resolvidos por alteragdes simples, do tipo inclusdo e exclusdo de
disciplinas, ou alteracao de ementas ou conteudos. Os problemas persistem, e finalmente as
revisdes ocorrem como explosdes, com duragdo de 1 a dois anos para serem implantadas na
forma de uma nova grade. Emprestando uma analogia da area de controle da Engenharia, o
processo de revisdo curricular, se assemelha a um sistema de malha fechada, mas a malha
se fecha de modo intermitente, a cada 5 a 10 anos.



Assegurar que o curriculo se mantenha dentro do planejado também ¢ uma operagdo
dificil. Assim, é possivel que ao longo do tempo, ocorram alteracdes de ementas ou
conteudos, sem que sejam notadas e corrigidas rapidamente.

Citando o projeto pedagogico elaborado pela comissao:

Assim, na medida em que ndo existem rotinas sistematizadas e/ou dispositivos
previamente estabelecidos para se proceder a avaliagdo do Curso como um todo,
ndo se tem instituido um padrdo de qualidade a ser mantido e nem tdo pouco se
pode acompanhar a constante evolu¢do do mundo tecnologico. A inexisténcia de
um processo sistematico para avaliar o Curriculo implantado torna-se premente,
porquanto, sem o mesmo, sequer é possivel, com desejavel grau de confiabilidade,
constatar e/ou prever os problemas que surgem com o desenvolvimento do Curso.
Outro aspecto importante do diagndstico foi a dificuldade para se estabelecer uma

integracao dos diversos contetdos e atividades entre disciplinas do Curso.

3.2 Perspectivas do curso

Nesta parte do Projeto, a Comissdo procurou avaliar o cenario atual da sociedade dita
do conhecimento, avaliando os paradigmas emergentes. Dentro deste novo contexto,
procurou-se estabelecer alguns parametros para o perfil pretendido do aluno nesse novo
cenario. Chegou-se a delinear um perfil mais amplo, baseado nas diretrizes, e deixou-se
para um futuro proximo um maior detalhamento sobre um perfil especifico do futuro
engenheiro do curso, pois este novo perfil dependeria de uma revisdo mais profunda.

Em seguida foi feita uma analise indicando como estdo sendo atendidos os artigos da
resolucao 11/2002 no curriculo, e quais as competéncias e habilidades que devem ser
exigidas de acordo com a nova resolugdo.

Concluindo o estudo de perspectivas do Curso, estabelecem-se metas e objetivos
futuros. Chegou-se a conclusdo de que ndo se poderia modificar radicalmente a estrutura
atual, mas para corrigir problemas indicados no diagnodstico seria necessario criar
mecanismos permanentes de planejamento e avaliacdo do Curso, estabelecendo-se entdo
como principal objetivo do PPP criar uma Comissdao Curricular Permanente. Esta comissao
nao estava prevista na estrutura do Curso, e portanto, a sua criacao dependeria do empenho
e gestdo dos membros da Comissdo para sua oficializagdo.

Os objetivos recomendados para a CCP foram os seguintes:

1) Estudar um novo PPP do Curso, em substituicao ao atual;

2) Estabelecer uma integragdo do PPP do Curso com o PPPIL, através de agdes que
levem a uma melhor integragdo do PPP com o — PPPI — Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional;

3) Melhorar a operacionalizagio das Areas de Conhecimento do Curso;

4) Orientar as disciplinas do Curso por competéncias;

5) Criar a figura do professor tutor para orientar a trajetoria individual do aluno;

6) Redefinir objetivos e metas para o futuro do Curso;

3.3 Recomendacoes da Comissao
Ao final do Projeto, a Comissdo apresentou as principais recomendacdes para o Curso

em trés grupos distintos: revisdo curricular permanente, relagdo ensino—pesquisa —extensao,
e integracado curricular.



Caberia a CCP o processo de revisdo continua do curriculo. Uma tabela com objetivos
e metas gerais do curso e para a CCP foi definida, para auxiliar nas agdes futuras a serem
tomadas por esta comissao.

Recomendava-se também uma maior integracdo entre os aspectos de ensino, pesquisa e
extensdo, considerando como uma decorréncia da necessidade de orientagcdo do aluno por
competéncias.

Finalmente, o projeto recomenda fortemente um estudo sobre a integracao curricular,
pensada de forma ampla, ndo somente entre conteudos e disciplinas, ou areas, mas a
sociedade. Neste aspecto, recomendou-se também um esfor¢o para que seja criada uma
Comissdo do PPP Institucional — CCPI, para tratar questdes referentes ao Curso mas que
ndo podem ser resolvidas nos seus limites.

4. A COMISSAO CURRICULAR PERMANENTE
4.1 Criacao e funcionamento da CCP

Uma vez concluidos os trabalhos da comissdo curricular nomeada por portaria, através
do coordenador do Curso, era preciso criar oficialmente a comissdo permanente.
Imediatamente apds o encerramento dos trabalhos da Comissdo, por iniciativa dos seus
membros, decidiu-se abrir um processo de consulta ao colegiado de Curso sobre criar a
CCP, sendo aprovada por unanimidade, com a denominacdo de Comissdao Curricular
Permanente — CPP.

A CCP manteve a mesma composicao da comissdo que elaborou o PPP. Basicamente
ela deve representar as diversas areas que compdem o Curso, composta pelo Coordenador
do Curso, o Vice-Coordenador do Curso professores representantes das Areas do Curso.

Nas suas primeiras reunides a CCP elaborou um regulamento provisoério submetido e
aprovado pelo Colegiado do Curso. Reunindo-se quinzenalmente, a CCP passou a analisar
diversos problemas do curso indicadas no PPP do Curso. Relatores sdo designado para os
problemas mais complexos, passando por uma fase de discussdo, sendo as decisdes levadas
ao Colegiado. As reunides sdo documentadas através de atas e posteriormente divulgadas
em uma pagina do Curso.

O regulamento define como objetivos da CCP:

1) Analisar, propor e avaliar permanentemente o Projeto Politico Pedagédgico do Curso.

2) Estabelecer os critérios filosoficos e pedagogicos do Curso.

4.2 Questodes urgentes

Criada em 2003, a CCP estd se desenvolvendo os objetivos basicos previstos no
Projeto Politico-Pedagdgico do Curso. O fato de ndo existir uma comissdo dessa natureza
anteriormente fez com que algumas questdes consideradas mais urgentes dominassem a
pauta das primeiras reunioes

Um dos principais problemas dizia respeito ao andamento das disciplinas da Area de
Conhecimento de Computacdo. Nomeado um relator para a area verificou-se que as
disciplinas previstas para esta area tinham diversas distor¢des, tais repetigdes ou alteragdes
de ementas e/ou conteudos. Imediatamente a comissdao sugeriu corregdes a serem
implementadas imediatamente no semestre letivo seguinte. Esta andlise indicou também
que o curriculo ja precisa ser modificado em sua estrutura.



Outro problema emergencial importante analisado pela CCP diz respeito a necessidade
de regulamentar as Areas de Conhecimento do Curso. Cada area oferecia um grupo de
disciplinas optativas para o estudante, visando um certo aprofundamento em uma Area.
Havia entretanto problemas de organiza¢do na oferta destas disciplinas, e ndo se estava
conseguindo o objetivo de organizar estas areas. Em conjunto com o colegiado de Curso a
CCP discutiu um regulamento para estas areas, submetido e aprovado pelo Colegiado de
Curso.

4.3 Formulario de acompanhamento e avaliacio

Com preocupacdo de implantar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo das
disciplinas do Curso a CCP decidiu fazer uma analise de um formulario especifico usado
em disciplinas de Universidades Norte-Americanas, os chamados Assessment Sheets.
Exemplo de modelo para este tipo de formulario pode ser encontrado na pagina oficial da
Universy of Columbia (2003) para uma disciplina com coédigo EC100. Este formulério
apresenta 7 colunas compostas de :

1) Resultados ou objetivos finais a serem atingidos pelos alunos ao final da disciplina;

2) Indicadores de desempenho;

3) Estratégias ou agoes;

4) Método de Avaliagdo e métricas;

5) Processo de avaliagdo da disciplina;

6) Processo de realimentagdo da disciplina;

7) Competéncias e habilidades do engenheiro;

Os cinco primeiros topicos podem ser considerados a agdes internas da disciplina.

Na primeira coluna do formulario o professor deve expor claramente os resultados
esperados da disciplina. Esta formulagdo ¢ mais abrangente do que nos planos de ensino,
que, em geral, se constituem de uma lista de contetidos dividida no tempo. Neste caso,
pode-se evitar que enfoques muito diferenciados ocorram quando se troca de professor em
uma disciplina.

No segundo item, o professor deverd indicar de que forma os estudantes irdo
demonstrar que alcangaram os objetivos ou resultados propostos na disciplina.

O terceiro item envolve as estratégias que serdo usadas para se alcangar os objetivos,
tais como aulas expositivas, atividades em grupo, ou projetos.

Os passos até aqui podem ser considerados internos ao desenvolvimento da disciplina.
No quinto item da lista, o professor faz uma avaliagdo da sua disciplina, por exemplo,
verificando analisando as médias da turma e revisando seu planejamento.

Em seguida, no sexto item, o professor faz uma realimentagdo dos resultados da sua
disciplina revendo o seu proprio planejamento e também realimentando o Curso como um
todo. Aqui pode, por exemplo, prever o envio dos resultados para a CCP ou coordenador do
Curso.

No ultimo item ou coluna do formulario sdo indicadas as competéncias ¢ habilidades a
serem desenvolvidas na disciplina.

A CCP entendeu que este tipo de formulario poderia vir de encontro as diretrizes
curriculares, pois nele se estabelecem claramente as competéncias desenvolvidas na
disciplina, ¢ os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo continua do processo de
ensino-aprendizagem.

Entendendo que havia necessidade de se estudar melhor o assunto, a CCP autorizou a
realizagdo de uma experiéncia piloto, na qual se faria uma experiéncia de configurar uma



disciplina do Curso utilizando a ficha de acompanhamento e avaliagdo. Este projeto esta
sendo executado no 1° semestre letivo de 2004, e seus resultados serdo comunicados a CCP
para possivel implementacdo nas disciplinas do Curso. Nesse caso serdo promovidas
atividades de treinamento e apoio aos professores.

4.4 Programas de Aprendizagem

A preocupacdo sobre atividades integradoras foi especialmente enfatizada durante as
discussdes travadas no PPP. O projeto final de Curso ¢ uma atividade integradora
considerada com bem sucedida, especialmente dentro da filosofia em que estd sendo
implementada no Curso, conforme se pode verificar em Dergint (2003).Entretanto, deseja-
se pensar em outras atividades integradoras para o Curso. Pode-se pensar na integra¢ao nao
sO interna, entre disciplinas ou areas, mas também de uma integracdo mais ampla, com o
contexto produtivo, com a sociedade. Isto conduz a uma preocupagdo em integrar e
contextualizar os processos.

No Projeto Pedagdgico recomendava-se criar os chamados Programas de
Aprendizagem. — PA. Surgiu a idéia de cria um PA para integrar .Apesar de ndo haver uma
idéia precisa sobre este programa, a idéia inicial ¢ de que ¢ um PA deve se constituir em um
conjunto de atividades curriculares a serem propostas por uma equipe multidisciplinar de
professores, capazes de conduzir a uma visdo integrada dentro de um conjunto de
disciplinas ou 4rea. Dentre as Areas de Conhecimento do Curso, foi escolhida a de
Telecomunicagdes para realizar uma experiéncia piloto de um programa de aprendizagem.

Reunidos os professores do grupo de Telecomunicagdes, tendo como objetivo criar
um PA para a Area, surgiram duas idéias basicas: para dar uma visdo geral da 4rea, seriam
criadas duas disciplinas semestrais, a partir do 7° periodo do curso, com 1 crédito, na qual
o estudante deveria participar de atividades como palestras, visitas, seminarios, congressos,
etc. A outra medida seria estudar formas de se realizar uma integragao entre as disciplinas
da area, através de projetos e atividades comuns. Esta medida foi considerada mais dificil
de ser implementada, sendo que melhor maneira para se realizar esta integragdo estd sendo
estudada pelo grupo. Outra solugdo apontada, seria a criagdo de disciplinas integradas
dentro do curriculo, que sejam conduzidas por uma equipe multidisciplinar de professores.
No futuro esta idéia poderia se estender além das areas de concentragdo para o todo o
curso.

5. CONCLUSOES E AVALIACAO DA CCP

A CCP ¢ um organismo especializado nas questdes pedagdgicas do Curso. Cabe a ela
orientar no estabelecimento da filosofia de ensino e a escolha da pedagogia aplicada no
Curso, através do Projeto Pedagodgico. No Projeto estardo os mecanismos de
acompanhamento e avaliagao do curriculo.

Apesar do seu pouco tempo de existéncia a CCP ja realizou diversas agdes importantes.
A meta mais importante da CCP deve ser a preparagdo de um novo projeto pedagogico,
uma vez que o atual ¢ uma espécie de radiografia da situacdo atual. Entretanto, os trabalhos
ainda sofrem uma certa lentiddo. As primeiras reunides foram tomadas com a discussao do
estudo de uma proposta de regulamento para o seu funcionamento. Em seqiiéncia a CCP
tratou de problemas emergenciais represados por longo tempo e apontados no diagndstico
do curso. Este fato realga a importancia da existéncia desta comissdo, pois antes dela nao



havia forum especializado para encaminhamento dos problemas do Curso, exceto através
do coordenador.

Além de dar tratamento preferencial a problemas emergenciais do curriculo, a CCP
iniciou estudos de médio prazo para formulario de avaliagdo e programas de aprendizagem.

Uma aspecto muito positivo deste tipo de colegiado ¢ o fato dos problemas serem
avaliados mais profundamente, com decisoes consensuais, expressando uma visda integrada
do Curso.

Espera-se, como futuros passos, que a CCP possa orientar na construgdo continua de
um Projeto-Politico Pedagdgico sempre atualizado e inovador para o Curso.
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PERMANENT CURRICULAR COMISSION OF ENGINEERING
COURSES

Abstract: During the process of the elaboration of the Political and Pedagogical Plan for the
Electrical Engineering Course of the Federal Center for the Technological Education of
Parana State — CEFET-PR — unit of Curitiba — a comission came to conclusion that, in
order to fulfill all the needs stated in the new government curricular regulations for the
engineering curricula, it would be necessary to create a Permanent Curricular Comission.
This paper focus de process of the development of the pedagogical plan, in which the
Permanent Curricular Comission was proposed. The paper also describes the steps taken to
create the comission, its initial actions, and makes one evaluations of its results.
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