NGEZ010 ==

sileiro de Educacao

B0JH

XXXVIII Congr

12 A 15 SET+ FORTALEZA - CE

Hotel Gran Marquise

b

SUMARIO ANALITICO DE FORMACAO GENERALISTA
PARA OS EGRESSOS DE ENGENHARIA ELETRICA DA UFCG

Talvanes Meneses Oliveira — talvanes@dee.ufcg.edu.br
Departamento de Engenharia Elétrica - UFCG

Av. Aprigio Veloso, 882

CEP - Cidade - Estado

Mario de Sousa Araujo Filho — mario@dee.ufcg.edu.br
Departamento de Engenharia Elétrica— UFCG

Adail Ferreira da Silva Paz — adail@dee.ufcg.edu.br
Departamento de Engenharia Elétrica— UFCG

Resumo: Em 1999 o Curso de Engenharia Elétrica da Universidade Federal de
Campina Grande implantou o projeto pedagogico trazendo no seu @mago o principio
da formacgdo generalista, aprimorando a formacéo especialista implantada em 1963,
data de criacdo do curso. Este trabalho apresenta uma analise da formacédo dos
egressos nas habilitacbes em Engenharia Elétrica na UFCG, mostrando a
adaptabilidade de aproveitamento do quadro de professores quando se opta pela
formagéo generalista. Como dados de suporte, sdo utilizados os nimeros relativos a
habilitacdo escolhida pelos egressos no periodo relativo ao ultimo decénio, analisando-
se concomitantemente a influéncia do setor empresarial como fator preponderante para
a escolha da habilitacéo por parte dos discentes.

Palavras-chave: Generalista, Engenharia Elétrica, Projeto Pedagogico

1 INTRODUCAO

As resolucdes do Conselho Nacional de Educacao - CNE, advindas da Camara
Superior de Ensino — CSE as quais estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais -
DCN para os Cursos de Graduacdo, publicadas no inicio do século XXI, focam-se no
modelo de formacdo profissional com perfil generalista.

O perfil do profissional do século XXI transcende o de projetista e/ou usuario
das novas tecnologias, devendo ser portador de visdo critica das questbes politicas,
sociais, econémicas, ambientais e relativas ao desenvolvimento sustentavel, que
permeiam a atividade do Engenheiro.
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Do profissional de Engenharia Elétrica requer-se que tenha a capacidade de
resolver problemas concretos da sua area, aplicando os modelos adequados as situacdes
reais, que seja capaz de promover abstracdes e adequar-se a novas situacdes encontradas
no ambiente pratico, bem como analise problemas e sintetizar solugdes integrando
conhecimentos multidisciplinares (TONINI, 2009). Estas sdo, necessariamente, partes
do elenco das “capacidades” que compdem o perfil do Engenheiro Eletricista.

E caracteristica dos tempos que vivemos ndo apenas a integracdo econémica e
politico-cultural, mas a interdisciplinaridade, a integracdo e a correlacdo entre as varias
areas do conhecimento. E essa visdo holistica que propicia, pelo esforco de
compreensdo da totalidade, um foco mais preciso sobre o objeto de anélise e estudo,
sobre o problema que se quer solucionar. Dai decorre, como elemento do perfil do
profissional de Engenharia Elétrica, sua capacidade de elaborar projetos e propor solucbes
viaveis, competitivas dos pontos de vista técnico e econdmico. Deve ser ainda capaz de absorver
novas tecnologias e visualizar, com criatividade, novas aplicacdes para a Engenharia Elétrica.

Em sintese, um profissional critico e criativo, tecnicamente competente e
conscio da realidade em que atua. Finalmente, requer-se do Engenheiro Eletricista
moderno a capacidade de trabalhar num ambiente novo em que a comunicagdo e o
trabalho em equipe desempenham papel fundamental.

A crescente complexidade dos desafios postos ao profissional, seja no dominio
da pesquisa, seja no campo da producdo industrial, ndo mais comportam a figura do
profissional — pesquisador ou engenheiro — isolado e ensimesmado. Ao contrario,
apenas a atividade coletiva, o trabalhno em conjunto, envolvendo profissionais com
formacGes diferenciadas, pode dar conta dos desafios cientificos e tecnoldgicos do
mundo moderno.

Nesse sentido, esforcos devem ser empreendidos objetivando o desenvolvimento, no
profissional, da capacidade de comunicacdo e lideranca para a atuacdo em equipes
multidisciplinares.

O perfil de formacao generalista permite uma maior empregabilidade do egresso,
em qualquer que seja a area de conhecimento. Todavia, ndo se deve desprezar o fato que
0 conhecimento especialista permite agregar competéncias que elevam o grau de
competitividade deste egresso.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Elétrica da UFCG objeto de
estudo neste trabalho foi implantado em 1999 (ARAUJO FILHO & LOUREIRO, 1999).
Ele permite ao egresso uma formacdo generalista, (obtida a partir da realizacdo de
disciplinas com contetdos profissionais essenciais, obrigatdrias a todos os estudantes do
curso) e uma formacdo especialista, que é um aprofundamento de estudos, (obtida a
partir da realizacdo de pelo menos 6 disciplinas de contetdos profissionais especificos,
referentes a uma das 4 habilitagbes propostas).

Este trabalho propde a analise da formacdo dos egressos em Engenharia Elétrica
da UFCG inserido no processo de aproveitamento do quadro de professores quando se
opta pela formacao generalista, decorrentes das variagcfes no numero de formandos em
cada uma das habilitacBes por periodo. A ferramenta de suporte utilizada para a analise
sd0 0s numeros equivalentes a habilitacdo escolhida pelos egressos no periodo relativo
ao ultimo decénio, analisando-se concomitantemente a influéncia do setor empresarial
como fator preponderante para a escolha da habilitacdo por parte dos discentes.
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2 CRONOLOGIA

A criacdo do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica, da Universidade
Federal de Campina Grande (UFCG) remonta ao ano de 1963, ainda no ambito da
Escola Politécnica da Paraiba, sediada em Campina Grande e conhecida como POLI.

Os acontecimentos que levaram a criacdo do Curso de Engenharia Elétrica na
Escola Politécnica sdo relatados pelo professor e historiador Sténio Lopes, (LOPES,
1992). Neste € possivel se identificar que a evolucdo do Curso de Engenharia Elétrica,
da segunda metade da década de 60 ao inicio dos anos 70, muito deve a politica de
contratagé@o de professores em tempo integral, ao intercdmbio de professores com outras
instituicdes de ensino superior, a busca de contato e de cooperagcdo com 0rgdos,
embaixadas e universidades de renome, no pais e no exterior, aos esforcos pela doagédo
de equipamentos por empresas publicas e privadas e ao recrutamento de professores e
recém-formados em instituicdes reconhecidas na area de Engenharia Elétrica.

Os resultado dessas agBes pdde viabilizar convénios de cooperagdo técnico-
financeira com o Conselho Britanico, o GTZ da Alemanha, a CIDA (Agéncia
Canadense para o Desenvolvimento Internacional), a Universidade de Toulouse -
Franca, entre outras importantes e frutiferas parcerias.

Essa politica de abertura a cooperagdo nacional e internacional possibilitou ao
Departamento de Engenharia Elétrica significativas melhorias em sua infraestrutura
material e, principalmente, na qualidade dos seus recursos humanos, com efeitos
extremamente benéficos ao Curso. Como resultados, decorrem a motivacgéo e o estimulo
a capacitagdo, no pais e no exterior, a que tiveram oportunidade de acesso os docentes
do DEE.

Em 1968, foi iniciada a luta pela implantacdo dos cursos de pds-graduacéo na
POLI, o que acabou se concretizando dois anos depois. A instalacdo do Mestrado em
Engenharia Elétrica na Escola Politécnica deu-se em 5 de outubro de 1970. E de se
destacar que o desenvolvimento da Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica, inicialmente
com o Mestrado e, posteriormente, com o Doutorado, trouxe repercussdes muitos
positivas para o Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica da UFPB.

Em 1974, a Escola Politécnica foi absorvida pela estrutura do Centro de Ciéncias
e Tecnologia (CCT), que, na sua criacdo, incorporou as trés unidades da UFPB no
interior do Estado, duas em Campina Grande e uma em Areia. Em 1978, houve a
implantacdo da estrutura multicampi na UFPB, com os Centros de Campina Grande
passando a constituir o Campus Il da Universidade.

Em 2002 a UFPB foi desmembrada, originando-se a Universidade Federal de
Campina Grande (UFCG). Mais adiante, o Centro de Ciéncias e Tecnologia também foi
desmembrado, dando origem ao Centro de Engenharia Elétrica e Informatica (CEEI),
ficando vinculados a este novo Centro os cursos de Engenharia Elétrica e Ciéncia da
Computacéo.

Finalmente, vale ressaltar que o Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica
formou, ao longo dos seus mais de 46 anos de existéncia, cerca de 2.000 engenheiros
eletricistas, observando-se que de 2001 a 2009 este numero foi de 474 egressos.
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3 A IMPORTANCIA DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Desde o seu inicio até a sua Ultima reestruturacdo curricular (1999), o Curso
permitiu a formacdo de mais de 1400 engenheiros eletricistas, nas habilitacOes
Eletrotécnica e Eletrénica. Uma significativa parcela desses profissionais foi absorvida
pelas empresas concessionarias de energia e de telecomunicacdes da regido Nordeste
que, em toda a década de 70 até meados da década de 80, sofreram significativa
expansdo nos seus sistemas, recrutando, preferencialmente, os jovens engenheiros
formados em Campina Grande.

A partir de 1999, para corresponder as necessidades do mercado de trabalho e do
desenvolvimento nacional, o Curso de Engenharia Elétrica passou a contar com duas
novas habilitacbes: Telecomunicacdes; e Controle e Automacéao.

Campina Grande e a Paraiba ndo tiveram — e ainda ndo tém — pelas dimens6es
do seu parque industrial e do seu setor de servigos, condi¢des de absorver a maioria dos
profissionais de Engenharia Elétrica colocados no mercado de trabalho a cada ano pelo
Curso. Dessa forma, pode-se caracterizar Campina Grande como centro de formacéao de
mdo de obra, uma vez que os profissionais de Engenharia Elétrica graduados pelo
Curso, na sua grande maioria, passam a atuar no mercado externo a Paraiba.

O Projeto Pedagogico (PPC) do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica da
UFCG aprovado em 1999 propds a reformulacdo da estrutura curricular até entdo
vigente, para permitir aos egressos uma formacdo generalista. No ano de 2004,
comecaram a se graduar alunos inteiramente formados dentro da nova estrutura
curricular e do PPC-1999.

Atualmente, a maioria dos egressos passa a atuar nas empresas concessionarias
de energia elétrica, de &gua e de telecomunicagdes, em indUstrias e em empresas
prestadoras de servicos que demandam profissionais de Engenharia Elétrica. A outra
parcela dos egressos volta-se para empreendimentos na area, e outra se insere em
atividades de docéncia e pesquisa em universidades, escolas técnicas, laboratorios e
institutos, onde também desenvolvem trabalhos em nivel de pds-graduacéo.

Em termos gerais, as acles externas desenvolvidas pelo conjunto do corpo
docente do Curso de Engenharia Elétrica tém contribuido para chamar a atencdo para o
Curso e para a qualificacdo dos profissionais que vem formando ao longo de mais de
quatro décadas.

Pelas observacdes e avaliagdes realizadas ao longo dos anos de sua execucao, a
organizacdo curricular adotada no PPC-1999 é considerada uma estrutura curricular
vitoriosa. Fato verificado pelo retorno positivo que se tem recebido dos engenheiros
eletricistas nela formados e do mercado de trabalho (empresas, instituicbes de ensino,
Orgdos publicos e privados) que tém absorvido os profissionais de Engenharia Elétrica
formados na UFCG.

Com o PPC-1999, e estrutura curricular associada, o Curso de Engenharia
Elétrica com perfil generalista alcangou altos conceitos (A ou B) no Exame Nacional de
Cursos — Provao, aplicado pela ultima vez em 2003. Com o PPC-1999, o Curso tem
obtido ao longo dos anos excelentes resultados na conceituagdo do Guia do Estudante,
da Editora Abril. E ainda foi com o este PPC que o Curso de Engenharia Elétrica
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recebeu o selo de qualidade MERCOSUL. Esta aprovacdo se deu no processo de
acreditacdo de cursos superiores no &mbito do bloco de paises do MERCOSUL.

O conceito alcancado pelo Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica da
UFCG, na regido Nordeste e mesmo em nivel nacional, estimulou muitos estudantes a
virem se submeter ao vestibular para Engenharia Elétrica em Campina Grande. O curso
se caracterizou, portanto, pela forte presencga, em seu alunado, de estudantes oriundos de
outros estados da federacdo, principalmente de estados nordestinos. No ano 2010
ocorreu o ingresso de estudantes de 14 estados distintos.

3.1 Analise de Conjuntura

No PPC-1999 é proposta a realizacdo de 3645 horas num tempo minimo equivalente a 9
semestres. No ano de 2001, mais precisamente a partir do 2° semestre os Engenheiros
Eletricistas formados na UFCG ja concluiam o curso tendo cursado mais de 50% das
disciplinas propostas pelo PPC-1999. Levando-se em consideracdo esta condicdo para
definir o espaco temporal da amostra a ser avaliada, cientifica-se que entre os periodos
2001.2 e 2009.2 permitiriu-se a formacdo de 474 Engenheiros Eletricistas com perfil
generalista, mas com conhecimentos aprofundados em pelo menos uma das 4
habilitagdes propostas no PPC-1999. A analise do nimero equivalente dos egressos por
habilitacdo, referentes ao total de 474 egressos, é ilustrada na figura 1. Confirma-se,
portanto, que ao final destes Ultimos 17 semestres 62 egressos tiveram formacgédo na
habilitacdo Eletronica, 101 em TelecomunicagOes, 148 em Controle e Automacéo e 163
em Eletrotécina; equivalentes a 13,1%, 21,3%, 31,2% e 34,4% dos egressos no periodo
supracitado, respectivamente.

Distribuigdo dos 474 egressos nas 4 habilitagoes

TELECOMUNICAGOES
101
13%

_

Figura 1 — Egressos por habilitacdo no periodo de 2001.2 a 2009.2.

A figura 2a ilustra as curvas do nimero de egressos por periodo quanto a escolha da
habilitacdo para o intersticio sob analise, dados em valores absolutos. Na figura 2b sdo
ilustradas as curvas correspondentes as expressas na figura 1a, todavia com os valores
relativos ao niumero de egressos por periodo.
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Figura 2 — Curvas representando o numero de egressos por habilitagdo no
periodo: a) valores absolutos; b) valores relativos.

Neste intersticio atuaram em média 40 professores ministrando disciplinas de
contetdos profissionais essenciais e de conteudos profissionais especificos. Os 35
componentes essenciais distintos foram ofertados todos os semestre, observando que no
caso de laboratdrio sdo disponibilizadas pelo menos de 3 turmas em horérios distintos, e
na matéria tedrica mais de uma turma caso exista demanda. Isto ocorre porque no PPC-
1999 as disciplinas de cunho tedrico e pratico derivadas da mesma denominacdo sdo
reconhecidas como componentes diferentes dentro da execucdo curricular. Dos
contetdos profissionais especificos 30 a 32 de 40 componentes foram ofertados em
média todo semestre.

A condi¢do de oferta permanente de 65 a 67 disciplinas distintas entre 0s
docentes, levando-se em consideracdo somente o curso de graduacdo, foi realizada com
éxito mesmo com a variacdo tdo ampla do quadro de egressos por habilitagdo, como
ilustrado nas figuras 2(a e b).

Na figura 2b é possivel ver que a habilitagdo em Telecomunicagfes tem até 53%
dos egressos entre 2001.2 e 2003.1. diminuindo este indice nos semestres subsequentes
até o patamar mais baixo em 2006.1, 7%. Nos Gltimos 5 anos a média de egressos em
Telecomunicacdes foi de 16%.

A habilitacdo em Eletrdnica normalmente tem o menor indice de egresso por
semestre, observando-se que nos Ultimos 5 anos tem mantido a taxa de 10% de gressos.

A habilitagdo em Eletrotécnica mantinha-se junto com eletrénica 0s menores
indices de formacao até o segundo semestre de 2004. A partir de 2005 a formacéo nesta
habilitacdo foi crescente, a excecdo do semestre 2007.2, chegando a atingir 62% dos
egressos em 2009.1 e tendo uma pequena reducdo para 54% no semestre 2009.2. Nos
altimos 5 anos Eletrotécnica tem mantido uma taxa média de egressos igual a 40%.

Na habilitacdo Controle e Automacdo o nimero de egressos si situa no entorno de 30%
com viés positivo, principalmente entre os semestres 2003.2 e 2008.1. Observa-se que
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entre os semestres 2008.1 a 2009.1 a formacdo nesta habilitacdo possui derivada
negativa mostrando uma ligeira recuperacdo no semestre 2009.2. Nos ultimos 5 anos a
habilitacdo em Controle e Automacdo manteve uma taxa media de egressos igual a
34%.

4 SINTESE

O corpo docente do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica da UFCG durante os
seus 46 anos de existéncia procurou absorver as variagdes impostas pela livre escolha
dos alunos no que se refere a habilitacdo. No intersticio de 2001 a 2009 ilustrado neste
trabalho pode se observar que a taxa de egressos em determinadas habilitacdes: no caso
de TelecomunicagGes variou de 7 a 53%; e no caso de Eletrotécnica variou de 6 a 62%,
do total de egressos do curso.

A existéncia de um PPC que permite formar o Engenheiro Eletricista generalista
em conjunto com um quadro de professores especialistas, mas que atuam no conjunto
de disciplina de contetdo profissionais essenciais, possibilita uma mobilidade interna na
distribuicdo de encargos de ensino, sem a necessidade de mudanca do quadro de
docentes. Desse modo, € permitido ao curso adaptar-se as livres escolhas dos alunos, os
quais so escolhem a habilitacdo profissional no 4° ano, e ndo precocemente no processo
de ingresso na universidade.

A escolha da habilitacdo sendo postergada permite que o discente durante o

curso possa observar melhor o comportamento do mercado de trabalho e as suas
vocacdes, auxiliando-o na sua decisdo. Isto pode ser observado nos graficos da figura 2
trangando uma cronologia no plano de investimento dos setores de telecomunicacdes e
de energia e verificando-se que: de 1999 a 2000 e de 2004 a 2005 houve um aumento da
oferta de empregos no setor de telecomunicagdes, repercutindo numa procura maior
pela habilitagdo em Telecomunicagdes nos anos seguintes, e quando ocorreu a redugéo
da oferta de emprego a procura pela habilitacdo reduziu; o apagdo de 2001 e 2002
solicitou investimentos no setor energeético até os dias de hoje, favorecendo o aumento
da oferta de empregos na habilitacdo em Eletrotécnica.
O setor da industria realiza um processo de investimentos continuo com aumento
constante da ofertas de empregos. Neste sdo absorvidos a maioria dos profissionais com
formacédo em Eletronica e em Controle e Automacéo e a inexisténcia de um plano de
investimento em bloco que chame a atengéo dos discentes, explica a taxa com pequenas
variagcdes no numero de egressos.

5 CONCLUSOES

Neste trabalho foi evidenciada a adaptabilidade do aproveitamento do quadro de
professores quando se opta pela formacgédo generalista, assim como a vantagem de se
postergar a escolha da habilitagdo profissional do Engenheiro Eletricista formado pela
UFCG. Foram utilizados como dados de suporte os ndmeros relativos a habilitacdo
escolhida pelos egressos entre 2001 e 2009. Em conjunto foi analisada a influéncia do
mercado de trabalho como fator preponderante para a escolha da habilitagéo por parte
dos discentes.
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ANALYTICAL SUMMARY OF GENERALIST FORMATION
FOR THE STUDENTS WHO FINISHED THE ELECTRICAL
ENGINEERING COURSE IN THE UFCG

Abstract: In 1999, the Electrical Engineering Course of the Federal University of
Campina Grande (UFCG) implanted the pedagogical project bringing in its essence the
principle of the generalist formation, improving the specialist formation implanted in
1963, date in which the course was created. This paper presents an analysis about the
formation of the students who finished the Electrical Engineering Course in regard to
the qualifications in the course, showing the adaptability of the Professors when the
generalist formation is chosen. As supporting data, we use the numbers related to the
qualification chosen by the students who finished the course in the last ten years,
analyzing at the same time the influence of the corporate sector as a preponderant
factor in the choice of the qualification by the students.

Key-words: Generalist, Electrical Engineering, Pedagogical Project



