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Resumo: Uma das questoes fundamentais dentro do paradigma da aprendizagem refere-se a
avaliagcdo. Tendo em vista que as técnicas de aprendizagem visam um melhor aproveitamento
do aluno dentro de um processo com realimentagdo constante, as formas de avalia¢do devem
ser compativeis com este novo processo. Este artigo inicialmente apresenta um breve
levantamento de algumas técnicas pedagogicas que podem ser utilizadas como meio de se
aplicar a avaliagdo continuada. Posteriormente sdo apresentados e comentados exemplos de
técnicas de avaliagdo utilizadas em disciplinas de graduac¢do e pos-graduac¢do da Escola
Politécnica da Universidade de Sdo Paulo. E, finalmente, sdo apresentadas recomendacoes a
respeito da utilizagcdo de novas técnicas de avaliagao.
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1. INTRODUCAO

A Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, nos Gltimos anos, tem investido na
formagao pedagogica de seus docentes, tanto na reciclagem de seus profissionais, do ponto de
vista didatico, quanto na formacdo basica de seus novos docentes. Dentro deste contexto,
novas técnicas de ensino tém sido difundidas no ambiente académico da Escola Politécnica,
com o objetivo de melhorar o processo de aprendizagem, conforme relata
BRINGHENTTI (1993).

Considerando a aplicacao destas novas técnicas de ensino e aprendizagem, encontra-se a
questdo da melhor forma de avaliagdo dos alunos a ser utilizada em um curso de engenharia.
As técnicas de aprendizagem objetivam um melhor aproveitamento do aluno dentro de um
processo com realimentacdo constante, em que as diversas formas de avaliagdo a serem
utilizadas também devem ser compativeis com este novo processo, € nao um mero
instrumento burocratico de se atribuir notas aos alunos.
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Dentro deste contexto, este artigo apresenta, inicialmente, algumas consideragdes a
respeito do processo de avaliagdo continuada que pode ser aplicado a diversos tipos de
disciplina e algumas técnicas pedagodgicas que podem ser utilizadas como meio de se obter
uma avaliacdo continuada. Em seguida, ¢ apresentada a experiéncia da aplicagdo de uma
forma diferenciada de avaliacdo em uma disciplina de graduacao do curso de Engenharia de
Computacao da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo. A seguir, considerando-se
um curso de pos-graduacao em Engenharia Elétrica, descrevem-se os métodos de ensino e
avaliagdo adotados em uma de suas disciplinas. Por fim, apresentam-se algumas
recomendacdes a respeito do processo de avaliagao, seguidas das conclusdes a respeito do
assunto.

2. ALGUMAS TECNICAS DA AVALIACAO CONTINUADA

Diversas técnicas de ensino e aprendizagem aplicadas a um curso de engenharia, bem
como a avaliacdo continuada decorrente dessas técnicas foram exploradas em outros
trabalhos, como em CAMARGQO JR. et al. (2004a) e CAMARGO JR. et al. (2004b). Algumas
dessas técnicas, apresentadas de forma resumida a seguir, inserem-se em uma série de
experiéncias praticas realizadas no Departamento de Engenharia de Computacdo e Sistemas
Digitais da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo.

Um dos pontos fundamentais no inicio de uma disciplina, na qual se pretenda utilizar um
processo de aprendizagem nao convencional, ¢ deixar bastante claro para os alunos como sera
ministrada a disciplina e como serdo realizadas as avalia¢des. O jogo franco ¢ fundamental e
decisivo neste momento. Devem ser destacadas todas as formas de aprendizagem que serdao
utilizadas, os métodos de avaliacdo continuada e o conteudo programatico da disciplina. Deve
ser enfatizado, ainda, o enfoque da busca do conhecimento, mostrando-se aos alunos a real
necessidade dos conceitos contidos em cada disciplina. Neste sentido a necessidade do
aprendizado deve ser disseminada entre os alunos, em especial através de resolucao de
problemas praticos, bem como por meio de desafios langados a classe. A apresentacdo da
disciplina, desta forma, pode provocar, por si sO, reagdes ndo apenas de estranheza, mas
também, em geral, reagdes muito positivas por parte dos alunos.

As diversas técnicas pedagogicas de avaliacdo continuada podem ser divididas, por
exemplo, em fun¢do do agente que realiza a avalia¢do: o docente, o proprio aluno ou seus
colegas, como sugerem ABREU e MASETTO (1990). Dentro do contexto de uma disciplina
piloto, as técnicas pedagogicas de avaliacdo continuada utilizadas foram classificadas em:
avaliagdes individuais realizadas pelo docente; trabalhos em grupos com leitura de textos e
apresentacdes orais, com avaliagdes realizadas pelos proprios alunos; trabalhos em grupos
com leitura de artigos com apresentacdes orais (avaliacdo pelos proprios alunos) e elaboracao
de monografias (avaliadas pelo docente); e correcdo de testes individuais por outros alunos. A
seguir ¢ apresentado um breve relato de cada uma dessas técnicas.

2.1 Avaliacoes individuais

Neste tipo de avaliacdo o docente aplica exercicios a serem resolvidos, individualmente,
pelos alunos. Estes exercicios sdo realizados no transcorrer da disciplina, ndo sendo avisado o
momento de sua aplicagdo. A correcdo dos exercicios ¢ feita pelo proprio docente. A
finalidade desta técnica ¢ manter o aluno atento as discussdes e debates realizados em sala de
aula, visando atingir um maior nivel de aprendizado.
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2.2 Trabalho em grupo com leitura de texto e apresentac¢io oral

Neste tipo de avaliacao a classe ¢ dividida em grupos, onde cada grupo deve estudar um
texto sobre um assunto especifico da disciplina, determinado pelo docente. Em seguida, cada
grupo dispde de um tempo para realizar a apresentacdo do conteudo lido para os demais
colegas da classe. A avaliagdo desta apresentacdo ¢ feita pelos alunos, em funcdo do
aproveitamento adequado do tempo disponivel e da clareza e objetividade da explicagao.
Apobs as apresentagdes, ¢ realizada uma discussdo global para esclarecer eventuais duvidas
que surjam durante este processo.

2.3 Trabalho em grupo com leitura de textos técnicos relacionados com a disciplina

Neste tipo de avaliacao a classe ¢ dividida em grupos. Cada grupo responsabiliza-se em
estudar um determinado artigo, relacionado com os assuntos discutidos em aula. Cada grupo
tem uma semana para preparar uma apresentagao oral sobre o artigo € uma monografia sobre
0 mesmo, relacionando-o com o conteudo visto na disciplina. A avaliagdo da apresentagao
oral ¢ feita pelos proprios alunos e a avaliagdo da monografia ¢ feita pelo docente. Através
deste tipo de trabalho pretende-se verificar a aplicabilidade dos conceitos vistos, em sala de
aula, em sistemas reais e atuais.

2.4 Correcao de teste individual por outro aluno

Neste tipo de avaliagao ¢ distribuido um exercicio a todos os alunos que devem resolvé-lo
individualmente. Em seguida, os exercicios sdo recolhidos e o docente apresenta a resolugdo
dos mesmos. Estes sao entdo redistribuidos pela classe de forma que cada aluno ira proceder a
corre¢do do exercicio de um colega seu. Por meio deste trabalho ¢ incentivado o aprendizado
pela da correcao de prova, além de lidar com a postura ética e responsavel do aluno.

2.5 Consideracoes gerais a respeito das técnicas de avaliaciao

Essas sao algumas técnicas que podem ser utilizadas para se atingir os objetivos de
aprendizagem de uma disciplina. Outras formas de dinamica de aula podem ser buscadas,
considerando-se a natureza da disciplina (essencialmente tedrica ou pratica, de formacao, de
contetido complementar, etc.). Além disso, outras duas componentes devem ser consideradas:
o perfil do docente, que necessita se sentir a vontade para aplicar novos métodos de ensino e
avaliacdo, e o tamanho da turma, que pode limitar a aplicacdo de determinadas técnicas.
Porém, a experiéncia do docente no assunto aliada ao seu engajamento na melhoria do ensino
podem suplantar esses obstaculos, promovendo o surgimento de técnicas alternativas que
possam atingir os objetivos esperados.

3. EXPERIENCIA OBTIDA NA GRADUACAO

Uma das questdes fundamentais dentro do paradigma da aprendizagem refere-se a
avaliacao. Como deve ser feita? Que critérios devem ser usados? Realmente ¢ necessaria uma
avaliagao?

No tocante especificamente a essa ultima questdo vale citar o artigo “Cooperagdo so
funciona sob risco de punig¢do”, diz estudo publicado em 07/04/2006 no jornal ‘O Estado de
Sao Paulo’. Vale ressaltar que, conforme publicado neste artigo, pesquisadores da
Universidade de Erfurt, na Alemanha, e da Escola de Economia de Londres, na Inglaterra,
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concluiram que “uma institui¢do que impoe sangoes é, incontestavelmente, a vencedora na
competi¢do com uma instituigdo livre de sangoes.”

Nesse sentido, nao se deve ter a ilusdo de haver uma classe de alunos de graduagao
extremamente participativa e comprometida com a disciplina sem haver alguma forma de
cobranca, ou seja, alguma forma de avalia¢do. A grande questao que se coloca, entdo, € qual a
melhor maneira de realizar a avaliagdo. Através de alguns experimentos realizados no curso
de Engenharia de Computagdo do Departamento de Engenharia de Computagdo e Sistemas
Digitais da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, pode-se concluir que a avaliacao
continuada tem se mostrado mais produtiva e eficiente em determinadas disciplinas, acabando
inclusive com o mito que paira entre os alunos de “estudar somente na véspera da prova”.
Dentro desse novo paradigma hé realmente um maior aprendizado por parte de nossos alunos.

Na disciplina PCS-2049, Requisitos de Sistemas Computacionais, a turma possui cerca
de 40 alunos e o processo de avaliagdo continuada utilizou diversas técnicas de avaliagao,
perfazendo um total de 14 itens de avaliagdo, constituidos da seguinte forma:

e Avaliacdo 1: Avaliagao Conceitual Individual — sem consulta;

Avaliacoes 2/3: Avaliagao Conceitual Individual — com consulta;

Avaliagdo 4: Avaliacao da Monografia dos Seminarios — em grupo;

Avaliacoes 5/6/7: Avaliagao Individual dos Resumos dos Seminarios Assistidos;
Avaliagdo 8: Avaliacao das Apresentagcdes dos Seminarios — em grupo;
Avaliagdo 9: Avaliacao Conceitual Individual — com consulta;

Avaliacdo 10: Avaliagdao de Simulag¢des Realizadas — em grupo;

Avaliacdo 11: Avaliagdao Conceitual Individual — com consulta;

Avaliacdo 12/13: Avaliacdo Individual do Resumo de Palestra Convidada; e
Avaliagdo 14: Avaliacdo Individual da Participagcdo em Aula.

Vale destacar que as avaliagdes sempre foram distribuidas ao longo do andamento da
disciplina, intercaladas com aulas expositivas, por parte do docente, e aulas dinamicas,
promovendo um maior debate e motivagdo da turma perante os temas sendo discutidos.
Foram aplicados diversos exercicios e exemplos ilustrativos durante o curso, usando o
embasamento tedrico da disciplina.

As avaliagdes de 1 a 8 tiveram peso 1, enquanto que as avaliagdes de 9 a 14 tinham
peso 2. Essa caracteristica das avaliagdes obriga os alunos a terem uma maior dedicagdo até o
fim da disciplina, evitando um relaxamento na participacdo em fung¢do de uma provavel
aprova¢do muito prematura. Nestas avaliacdes conceituais sdo verificados conhecimentos
basicos sobre os temas debatidos durantes as aulas.

Onze das 14 avaliagdes foram individuais, destacando a importancia do desempenho
individual no processo de avaliagdao. As demais 3 avaliagdes foram realizadas sobre grupos de
trabalho, incentivando também a integracdo dos alunos. Vale destacar que nos trabalhos em
equipe, a designagdo do grupo foi feita de forma aleatoria pelo docente, ndo havendo a
participagdo dos alunos nesse processo de escolha. Esse aspecto ajuda a quebrar certas
barreiras e falta de harmonia entre alguns alunos.

Na avaliagdo 4 (Avaliacdo da Monografia dos Semindrios), a classe foi dividida em
grupos, onde cada grupo tinha um artigo técnico a ser estudado e que continha conceitos
vistos até aquele momento na disciplina. Os artigos utilizados foram retirados de revistas
conceituadas da area de conhecimentos especificos e eram recentes. A escolha adequada
destes artigos ¢ de fundamental importancia, visando uma maior participacdo e motivagao por
parte dos alunos. Como retorno dos alunos, houve a sugestdo deles proprios poderem
escolher, livremente, artigos a serem trabalhados ou, até mesmo, escolherem artigos de uma
lista pré-selecionada pelo docente.

As avaliagdes 5, 6 ¢ 7 (Avaliagdo Individual dos Resumos dos Seminarios Assistidos)
tinham como objetivo manter os alunos atentos as apresentagdes realizadas pelos seus
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colegas. Este tipo de avaliagao mostrou-se eficiente, devendo ser refinada com relagdo a um
aspecto especifico. Deve-se estipular um tempo suficiente, entre as apresentacdes, para que
cada aluno possa elaborar seu resumo critico, de forma adequada, sem caracterizar uma
simples copia burocratica do que o colega apresentou.

Na avaliacdo 8 (Avaliagdo das Apresentacoes dos Semindrios) foi verificado o
desempenho do grupo referente ao seu entendimento do artigo técnico trabalhado na
apresentacao. Neste tipo de avaliagdo os pontos julgados foram: qualidade técnica da
apresentacdo, clareza nas explicagdes e uso adequado do tempo disponivel, previamente
combinado.

Na avaliagdo 10 (Avaliagdo de Simulagdes Realizadas), cada grupo deveria fazer uma
simulagcdo dos modelos desenvolvidos em sala de aula. Cada grupo recebeu um projeto a ser
avaliado sob o enfoque de disponibilidade, confiabilidade ou seguranca de sistemas
computacionais. O grupo desenvolveu, durante a aula, um modelo analitico que serviria de
suporte para a realizacdo da simulagdo. O objetivo de cada simulagdo seria determinar os
valores das grandezas envolvidas, bem como uma visdo ampla do problema através da
variagdo dos diversos parametros envolvidos na questao.

As avaliagdes 12 e 13 (Avaliagdo Individual do Resumo de Palestra Convidada) foram
relacionadas a duas palestras convidadas. Os temas das palestras convidadas estavam
intimamente ligados aos conceitos discutidos ao longo da disciplina, procurando aumentar
ainda mais a motivacdo dos alunos, pelo envolvimento deles com o tema em questdo. Ao final
de cada palestra cada aluno dispunha de 30 minutos para fazer uma avaliagdo critica da citada
apresentacdo. Ressaltou-se que este texto deveria ser uma interpreta¢do individual do
entendimento de cada palestra, e ndo apenas uma transcricdo de alguns aspectos apontados e
discutidos pelo palestrante.

A avaliagdo 14 procurou enquadrar a participagdo individual de cada aluno ao longo da
disciplina. Nesse sentido foi considerada a freqiiéncia de cada aluno e sua efetiva participagao
durante a disciplina, seja através de perguntas ou seja através de participacao em debates.

4. EXPERIENCIA OBTIDA NA POS-GRADUACAO

No contexto de uma disciplina de pods-graduagdo, a questdo motivacional do aluno ¢
diferente, na média, do percebido em uma classe de graduacdo. Isso ocorre, geralmente,
devido aos seguintes fatores: a média de idade dos alunos ¢ maior; os alunos cursam, via de
regra, de uma a trés disciplinas simultaneamente, enquanto que um aluno de graduagdo em
engenharia cursa, em média, sete disciplinas; em geral a disciplina em questdo tem alguma
relacdo com o tema de pesquisa em desenvolvimento pelo aluno; as classes costumam ser
menores (de 10 a 30 alunos); e o grau de maturidade do aluno ¢ maior.

Dentro desse cenario, os aspectos apresentados pelo artigo “Cooperagdo so funciona sob
risco de puni¢do” (jornal ‘O Estado de Sao Paulo’ de 07/04/2006) t€ém um peso um pouco
menor na pos-graduacao, embora a necessidade de cobranca ainda se faca necessaria, caso
contrario outras prioridades na vida do aluno (outras disciplinas, trabalho, familia, a prépria
pesquisa de mestrado ou doutorado) possam fazer com que o aluno se dedique menos do que
o desejado na disciplina.

Na disciplina PCS-5708, Técnicas de Tratamento de Incerteza em Inteligéncia Artificial,
da area de pos-graduacio em Engenharia Elétrica — Area de Sistemas Digitais, ministrada
para turmas de alunos que variam entre 15 e 25 alunos por turma, algumas formas de
abordagem do conteudo programatico foram adotadas: aulas expositivas, leituras de textos
técnicos de forma individual, discussdao de texto técnicos em grupos, debates de tdpicos
discutidos em grupos com toda a classe, resolu¢do de exercicios em grupos e apresentacio de
seminarios.
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Considerando a dindmica da disciplina apresentada, no inicio da disciplina a forma de
avaliag¢do a ser adotada ¢ discutida com a turma, explicando-se seus objetivos e dirimindo-se
eventuais davidas. A avaliacdo adotada pode ser dividida em quatro partes essenciais, com
seus respectivos pesos:

e Lista de exercicios e participacdo das atividades em classe (25%)

e Monografia (30%)

e Apresentagdo de monografia (20%)

e Auto-avaliacdo circunstanciada (25%)

A disciplina ¢ ministrada em doze semanas consecutivas, sendo que cada aula tem a
duragdo de 3 horas, das 17 as 20 horas. Considerando este cendrio, os alunos apresentam
perfis diferenciados, sendo que uma parte dos alunos trabalha durante o dia e outra parte ¢
bolsista e estd dedicada a pds-graduacdo de forma integral. Dessa forma, o desafio ¢ prender a
aten¢do e motivacao de todos os alunos durante trés horas consecutivas de aula, considerando
que muitos ja tiveram uma jornada de trabalho ou estudo ardua durante o dia.

A estratégia adotada ¢ variar o estilo e forma de apresentacao do contetudo previsto para
cada aula, por meio de diversas técnicas de ensino/aprendizagem. Em todas as aulas, evitou-se
apresentacoes expositivas durante todo o tempo, procurando-se permitir que o aluno atuasse
de forma mais ativa durante as aulas, sendo o ator principal no seu processo individualizado
de aprendizado. Esse assunto ¢ amplamente abordado por ABREU e MASSETO (1990).

A seguir sdo detalhadas cada uma das avaliagcdes adotadas no curso, comentando-se as
suas dinamicas, objetivos e resultados alcangados.

4.1 Lista de exercicios e participacao das atividades em classe

Ao final de cada aula, sdo passadas aos alunos atividades (uma ou mais, de acordo com o
previsto e/ou de acordo com o ocorrido durante a dindmica da aula em questdo) para serem
realizadas e entregues na aula seguinte. Cada atividade corresponde a um ou mais exercicios
que visam solidificar o conhecimento adquirido na aula e em decorréncia de estudos extra-
classe. Buscou-se, dentro do possivel, deixar parte dos problemas a serem resolvidos em
aberto, para que cada aluno, considerando seu tema de pesquisa em andamento, nos seus
trabalhos de mestrado ou doutorado, pudesse propor algo que possa ser resolvido, utilizando a
técnica de tratamento de incerteza discutida em sala de aula. Isso, em particular, motivou
sobremaneira a turma de alunos, pois possibilita uma ligagdo mais natural e produtiva do
assunto explorado na disciplina e o trabalho de pesquisa que estiver sendo realizado por cada
aluno.

Além disso, quebrou-se o paradigma de que todos resolvem o mesmo exercicio, em busca
de um resultado comum. Dentro deste conceito, os alunos sdo estimulados a associar
conceitos tedricos a problemas reais que conhecem bem, estimulando a busca por solugdes. O
fato de nao existir um gabarito ou resposta comum forca, da mesma forma, o
desenvolvimento de um espirito critico a respeito da resposta obtida, pois na posicdo de um
especialista na area de aplicacao, cada um consegue visualizar se o resultado obtido ¢ razoavel
ou ndo; caso nio seja, uma volta ao equacionamento efetuado ¢ motivada para a identificacao
de um eventual erro cometido, ou para a avaliagao da aplicabilidade da técnica considerada no
dominio do problema proposto.

Além das listas de exercicios, a participacdo em sala de aula também ¢ considerada neste
item. Em todas as aulas os alunos s3o motivados a trabalhar parte da aula em grupos
(tipicamente compostos por quatro alunos), discutindo assuntos apresentados por meio de
aulas expositivas, lendo e discutindo textos distribuidos em sala de aula ou lidos previamente,
e resolvendo exercicios para a solidificagdo dos conceitos apresentados pelo professor. O
trabalho em grupo para o perfil de alunos considerado tem se mostrado uma boa forma de
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aprendizado. Por serem motivados a discutir topicos da disciplinas com colegas que possuem
formacgdes diferenciadas, cada aluno, em determinado momento, pode estar fazendo o papel
de um professor, caso aquele assunto seja de seu conhecimento, auxiliando o entendimento de
outros colegas que estdo tomando contato com o assunto pela primeira vez. Trata-se de um
processo a partir do qual se espera, no final da atividade, que o assunto em questao tenha sido
absorvido de forma homogénea entre os elementos dos grupos, tendo os alunos
desempenhado um papel ativo no processo da aprendizado proprio e também dos colegas.

Ao final das leituras e discussdes em grupos, supervisionadas pelo docente, que de
tempos em tempos participa de alguns discussdes de cada grupo, ocorre um debate geral entre
os grupos e o docente. Esta etapa ¢ importante, pois pela propria dindmica desta atividade, os
aspectos discutidos em cada grupo, bem como a profundidade com que sdo discutidos, varia
muito. Assim, um debate geral com toda a classe permite que alguns aspectos nao explorados
por determinados grupos sejam expostos por outros grupos € vice-versa, minimizando-se a
possibilidade de algo importante ndo ter sido considerado por parte dos alunos em suas
reflexdes. Em geral, dentro da diretriz esperada para as discussdes € inicialmente apresentadas
pelo docente, os grupos tém liberdade de direcionar os principais aspectos a serem debatidos.
Isso tem como conseqiiéncia, além de uma motivagdo adicional para os alunos do grupo, que
podem sentir que sdo elementos ativos do processo, a identificagdo de tdpicos interessantes
que podem ser explorados dentro do topico especifico da disciplina, e que eventualmente nao
o seriam caso todos os grupos adotassem a mesma estratégia de trabalho.

A avaliagdo deste quesito dentro deste item de avaliagdo estd diretamente relacionado
com a presenca em sala de aula. O aluno que esta presente durante toda a aula, via de regra,
participa ativamente e com grande motivagdo, pois aproveita todo o tempo da aula para
apreender e fixar os topicos abordados. J4 um aluno que por ventura tenha chegado atrasado,
terd dificuldades em discutir com o mesmo entusiasmo e motivagdo dos demais colegas.
Ainda, um aluno que tenha faltado a aula, podera até estudar o assunto individualmente;
porém nao conseguira reproduzir a forma como o assunto foi discutido. Esse aspecto passa a
ser um estimulo a presenca e a pontualidade na chegada a sala de aula, pois alguma atividade
na qual a participacao ativa do aluno seja fundamental podera ter se iniciado caso o horario de
chegada nao tenha sido cumprido.

Como forma de avaliagdo, estipulou-se que nota de lista de exercicios e participacdo em
sala de aula tenha um peso de 25% na nota final, sendo que a média das notas atribuidas as
listas de exercicios e a média das notas atribuidas as participagdes em sala de aula tém pesos
iguais nesta componente.

Resta discutir como as notas sao atribuidas as listas de exercicio e as participacdes em
sala de aula. As listas de exercicio possuem pesos proporcionais a quantidade de trabalho
exigida para a realizacdo das mesmas e, dado a abertura que se costuma dar para os alunos,
eventualmente, até enunciarem o problema a ser resolvido utilizando técnicas discutidas em
sala de aula, a avaliagdo mede o quanto o objetivo do trabalho foi alcangado, considerando a
seriedade com que o mesmo foi realizado.

Para a participagdo em sala de aula, caso se perceba que a turma de alunos possui
dedicagao relativamente homogénea, o que em geral acontece, ela pode ser medida por um
fator proporcional a presenca do aluno (considerando as aulas assistidas pelo aluno e a
porcentagem de cada aula assistida). Como formas alternativas, o docente pode avaliar cada
aluno ao final da aula, o grupo pode se auto-avaliar, o aluno pode se auto-avaliar, e outras
combinagdes destas formas de avaliagdes podem ser adotadas.
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4.2 Monografia

Uma importante fonte de avaliagdo da disciplina, representando 30% da avaliacdo final
da disciplina, ¢ a elaboragdo de uma monografia, buscando explorar um tépico relacionado
com a disciplina, abordado diretamente, ou nao, durante o curso, relacionando-o com o
trabalho de pesquisa em desenvolvimento pelo aluno. Essa perspectiva da disciplina
possibilita que cada aluno possa avangar dentro de sua pesquisa de mestrado ou doutorado
durante a disciplina e, a0 mesmo tempo, aumentar o seu conhecimento em um tema
relacionado com a disciplina, de forma independente e autonoma.

Este item, individualmente, constitui-se na forma mais importante da avaliagdo, pois o
aluno deve direcionar esfor¢os para aplicar conceitos aprendidos na resolu¢do de problemas
reais, tendo que formalizar a apresentacdo dos conceitos, os equacionamento necessarios € a
analise dos resultados obtidos. Espera-se que esse trabalho seja realizado pelo aluno durante o
transcorrer da disciplina, a medida que os principais conceitos tedricos sao discutidos e o
problema a ser considerado pelo aluno em seu trabalho esteja melhor amadurecido.

A nota para a monografia ¢ atribuida, exclusivamente, pelo professor, que avalia a
aderéncia do tema escolhido com a disciplina, a profundidade técnica apresentada no texto e a
forma de apresentacdo do trabalho, quer seja na sua organiza¢do de conteudos, quer seja na
forma de apresentacdo técnica do tema.

Via de regra os alunos tém grande motivacdo para a realizacdo desse trabalho,
principalmente porque, em geral, eles escolheram cursar a disciplina porque identificaram
alguma relagdo dos conteudos a serem abordados com o trabalho de pesquisa da pos-
graduacao.

4.3 Apresentaciao de Monografia

Cada monografia elaborada pelos alunos aborda um tema diferente e topicos especificos
relacionados com a disciplina. Dessa forma, as sessdes de apresentacdo de monografias,
realizadas nas duas ou trés ultimas aulas da disciplina, permitem a difusdo do conhecimento
adquirido individualmente pelos alunos na elaboragdo das monografias para todos os demais
colegas. Ocorre, com relativa freqiiéncia, a identificagdo de temas correlatos de monografia e,
conseqiientemente, dos proprios trabalhos de pesquisa. Este intercambio promove, entdo, o
estabelecimento de importantes contatos de pesquisa para troca de idéias, artigos encontrados
e discussdo de métodos utilizados. Ainda, para os alunos em estagio inicial de trabalho de
pesquisa, o conhecimento de outros trabalhos em estagios mais avancados possibilita a
identificacdo de possiveis caminhos a serem escolhidos no processo de detalhamento das
pesquisas em andamento.

Dada a natureza desse processo, no qual cada aluno apresenta, em cerca de 20 minutos, o
trabalho desenvolvido na monografia entregue, a avaliacdo da apresentacdo ¢ realizada pelos
proprios colegas, segundo diretrizes delineadas pelo docente. O processo de avaliagdo ¢
explicado para os alunos, devendo considerar 4 itens principais:

e Aderéncia do tema escolhido com a disciplina (2 pontos);

e Aproveitamento do tempo (2 pontos);

e Transmissdo do conteudo (2 pontos); e

e Profundidade do seminario (4 pontos).

Apoés a apresentagdo, sdo permitidas algumas perguntas ou comentarios (limitados a 5
minutos). Entre uma apresentagdo e outra, cada aluno preenche, para cada dia de
apresentacdes de seminarios, a planilha ilustrada no Anexo I. Nessa planilha, para cada um
dos itens citados, o aluno deve atribuir pontuagdes, com uma casa decimal, considerando o
significado da nota atribuida. Por exemplo, para o quesito ‘Profundidade do seminario’, tem-
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se o seguinte significado da pontuacao: 0-fraco, 1-razodvel, 2-bom, 3-6timo e 4-excelente. De
acordo com a necessidade, o avaliador pode atribuir nota fracionada, quando em seu
entendimento, o quesito avaliado merecer uma graduagao que se encontra entre dois conceitos
apresentados.

A somatédria da pontuacao recebida por uma determinada apresentagdo também passa a
ter um significado qualitativo, na forma de conceito. Considerando que para aprovacdo na
disciplina o aluno deva obter conceito A, B ou C, estando reprovado com o conceito R, para
cada um desses conceitos definiram-se as seguintes faixas: A — entre 9,0 e 10; B — entre 8,0 e
8,9; C —entre 7,0 € 7,9; e R — abaixo de 7,0. Dessa forma, cada avaliador tem como, dentro da
subjetividade inerente a um processo de avalia¢do, balizar suas notas de forma conceitual,
sem comprometer o processo global de avaliagdo da disciplina, o que poderia acontecer se
cada avaliador fizesse sua avaliagdo em escalas de notas diferentes.

A composi¢do final desta nota, com peso 20% da nota final da disciplina, ¢ realizada
considerando-se a média das notas efetivamente recebidas por cada apresentador dos demais
colegas, observando-se que normalmente a presenga em aula no momento de cada
apresentacao nao ¢ uniforme (devido a faltas ou atraso na chegada de determinados alunos).

4.4 Auto-avaliacio circunstanciada

A tltima avaliacdo, denominada auto-avaliacdo circunstanciada, com peso de 25% da
nota final, ¢ realizada em sala de aula no ultimo dia de aula, apds a apresentacao das
monografias do dia. Esta avaliacdo tem como objetivo fazer com que cada aluno faca uma
profunda reflexdo a respeito de seu desempenho na disciplina. Para que essa avaliacao,
também puramente subjetiva a principio, tenha um carater aproximadamente uniforme na
classe, um questionario, apresentado no Anexo II, ¢ distribuido para a turma de alunos.

Cada aluno devera se avaliar, de forma qualitativa, com conceitos (A, B, C ou R), a
respeito dos seguintes topicos:

e Desempenho individual, participa¢do e aproveitamento em aula;

Engajamento nas discussdes em grupo;
Realizacdo de exercicios e reflexdes extra-classe;
Nota da Monografia; e

Nota da Apresentacdo da Monografia.

Além disso, cada aluno devera, espontaneamente, informar a quantas aulas da disciplina
assistiu (a freqiiéncia minima exigida ¢ de 75%, ou seja 9 presencas em 12 possiveis),
informagao esta apenas para auxiliar nas respostas das demais questdes do aluno; na pratica, o
controle efetivo da freqiiéncia ¢ realizado pelo docente. Respondidas estas questdes, o aluno
devera ponderar as notas individuais para atribuir a si proprio um conceito final para a
disciplina. Nota-se que nao ¢ estabelecido nenhum critério para a ponderacdo das
componentes de avaliagdo apresentadas pelo aluno, ficando a seu critério, de forma intuitiva,
a composi¢ao das notas parciais para a composi¢ao da nota final.

Além disso, o aluno poderd, a seu critério, efetuar criticas e sugestdes para a disciplina,
que poderao ser consideradas em um proximo oferecimento da mesma.

Para a utiliza¢do desta avaliagdo na nota final do aluno, consideram-se os cinco quesitos
apresentados, sendo a nota de partida o 10 (cinco quesitos iguais a ‘A’). Para cada nota ‘B’
desconta-se 0,4 ponto e, para cada nota ‘C’, desconta-se 0,8 ponto.

Por fim, o conceito geral de auto-avaliagdo atribuido pelo aluno, na forma de conceito, ¢
utilizado para confrontar a nota final do aluno calculada pelo docente, visando-se verificar se
a expectativa de nota final do aluno ¢ alcancada. Em geral, pela pratica deste método nos
ultimos anos, cerca de 90% dos conceitos reais atribuidos aos alunos da classe conferem com
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os conceitos esperados pelos alunos, o que demonstra que este tipo de aluno tem a
sensibilidade adequada para se auto-avaliar.

5. PRINCIPAIS RECOMENDACOES

Considerando os principais aspectos observados por meio de experiéncias de avaliacao
diferenciada em disciplinas de graduacao e pos-graduacao no Departamento de Engenharia de
Computacdo e Sistemas Digitais da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, pode-se
tracar algumas recomendagdes para serem consideradas nos processos de avaliagdo em
disciplinas oferecidas para um curso de engenharia:

a)
b)

d)

As avaliagdes a serem utilizadas devem estar aderentes ao processo de ensino e
aprendizagem adotado, caso contrério a sua eficdcia poderd estar comprometida;

Os alunos, em maior ou menor grau, podem participar do processo de avaliagdo, pois
eles, em ultima analise, sabem o que ficou deficiente em seu processo individual de
aprendizagem na disciplina em questao. Em particular, isso pode ser aplicado quando
a turma de alunos ndo ¢ muito grande e quando o docente consegue conhecer cada um
dos alunos do curso. Nesse caso, o aluno ao se auto-avaliar, de forma circunstanciada,
por saber que o docente sabe de suas atuagdes na disciplina, tende a ser honesto na
sua auto-critica e, muitas vezes, acaba sendo mais critico que o proprio professor.
Normalmente, este tipo de avaliagdo ¢ mais bem sucedido em disciplinas de pos-
graduacao;

A utilizagdo de diversas formas de ensino e aprendizagem e, conseqiientemente, de
diversas formas de avaliagdo, possibilita um aprendizado mais eficaz do aluno e uma
avaliagdo mais apurada das atividades por ele realizadas. Em geral, nesse processos,
ocorre um comprometimento maior dos alunos com a disciplina e, conseqiientemente,
com o seu proprio aprendizado;

A utilizacdo de técnicas variadas no processo de ensino/aprendizagem/avaliagdo ¢
algo pessoal, e que deve ser utilizado pelo docente caso ele esteja perfeitamente
seguro do que esta praticando e dos resultados esperados na disciplina em questao.
Dessa forma, experiéncias de sucesso para alguma disciplina/docente pode ter efeitos
completamente diferentes quando aplicadas em outra disciplina ou por outro docente.
Ainda, o docente que deseja aplicar tais técnicas deve estar completamente engajado
no processo, acreditando na sua aplicabilidade e eficacia, caso contrario podera ter
resultados piores aos que poderia obter por meio dos processos de ensino e avaliagdao
tradicionais; e

Considerando que o docente tem seguranca em aplicar formas alternativas de ensino e
avaliagdo, ¢ salutar que, a medida que adquira maior confianga no processo,
experimente, gradativamente, novas técnicas, utilizando sua experiéncia e
criatividade, sempre buscando valorizar mais o aprendizado do aluno. Ainda, todas as
experiéncias, quer sejam bem sucedidas ou ndo, devem ser compartilhadas com
outros colegas, céticos ou ndo a respeito do assunto. Por meio de trocas de
experiéncias ¢ que os docentes podem evoluir para a melhoria do ensino. Em
particular, estas experiéncias podem ser trocadas em reunides de docentes
relacionadas com o ensino, como nos processos de conselhos de classe de graduacao,
que reune docentes ministrantes para uma determinada turma de alunos e
representantes discentes, conforme sugere CUGNASCA et al. (2002), e workshop de
graduacdo e pds-graduacdo voltados a discutir aspectos gerais de graduagdo e pos-
graduacao, assunto este discutido por CUGNASCA et al. (2004).
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho apresentou dois exemplos da aplicacdo de técnicas alternativas de avaliagdo
aderentes aos respectivos processos de ensino/aprendizagem de uma disciplina, ambos
centrados no aprendizado do aluno, que passa a ser um elemento ativo do ensino da disciplina
dentro desta concepg¢do. Pdde-se perceber, tanto no estudo de caso da graduagdo, como no
estudo de caso aplicado em disciplina de pos-graduagdo, que ¢ perfeitamente possivel, dentro
do ensino de engenharia, ensinar e avaliar utilizando-se de meios ndo convencionais
empregados tradicionalmente para a formacao de engenheiros e pos-graduandos. A quebra do
paradigma das aulas expositivas e das provas pontuais como formas quase que exclusivas de
avaliacdo podem gerar bons resultados, especialmente quando ocorre o engajamento do
docente ministrante da disciplina no processo: estando ele convencido da eficdcia dos
métodos e tendo controle total do processo, ele consegue cativar a turma de alunos para que o
sucesso do processo possa Ocorrer.
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Anexo I — Formulario de Avalia¢cdo de Seminarios

PCS-5708 — AVALIACAO DOS SEMINARIOS

DIA: / /

NOME:

Nome do Apresentador:

Avalia¢ao do Trabalho:

Aderéncia do trabalho com a disciplina:
0-pouco
1-razoével
2-muito

Aproveitamento do tempo:
0-mal
1-razoével
2-bom

Conseguiu transmitir o conteudo?
0-pouco
1-razoével
2-bom

Profundidade do seminario:
0-fraco / 1-razoavel
2-bom / 3-6timo
4-excelente

NOTA FINAL:

OBS: Notas com 1 casa depois da virgula.
OBS: Nota final: A (9,0-10), B (8,0-8,9), C (7,0-7,9), R (0-6,9).
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Anexo II — Formulario de Auto-Avaliacio do Aluno

PCS-5708 - AUTO-AVALIACAO

NOME:

Questoes a serem respondidas: Conceito

A | B | C

Qual o conceito que vocé atribui para o seu desempenho,
participacdo e aproveitamento em aula ?

Qual o conceito que vocé atribui para o seu engajamento nas
discussdes em grupo ?

Qual o conceito que vocé atribui para a realizagdo dos exercicios e
reflexdes extra-classe ?

Qual o conceito que vocé atribui para a sua monografia ?

Qual o conceito que vocé atribui para a sua apresentacao ?

Qual o numero de aulas em que esteve presente (mdximo 12) ?:

Qual o conceito geral que vocé atribui para o seu desempenho no
curso ?

Comentarios sobre o curso que julgar pertinente (criticas, sugestoes, dindmica das aulas,
motivacao, etc.)
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THE ASSESSMENT ON THE ENGENEERING TECHING —
UNDERGRADUATE AND GRADUATE EXPERIENCIES

Abstract: Assessment is a fundamental aspect of the learning paradigm. Learning techniques
aim to achieve a better student performance within a process with constant feedback and
compatible assessment associated ways. Firstly, this paper presents an overview of some
pedagogical techniques to make continuous assessment efficient. Some examples of the
continuous assessment on undergraduate and graduate disciplines of the Escola Politécnica
da Universidade de Sdo Paulo are then presented and commented. And, finally,
recommendations concerning the new assessment techniques usage are established.

Key-words: assessment, teaching, learning, undergraduate studies, graduate studies
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