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Resumo: Sao varios os estudos que tém mostrado nos Ultemos a necessidade de
mudancas nos projetos pedagdgicos e nos métodessiteo em Engenharia Quimica, tendo
em vista 0s novos desafios propostos no mundo lgdada. O engenheiro, classicamente, é
visto como um técnico especializado na solucéo rdblgmas especificos e limitados a
determinados campos de interesse, mas agora preersasto como profissional polivalente
apto a contribuir para a solugcdo de uma grande diidade de problemas humanos,
trabalhando em equipe e em temas transdisciplinguesenvolvem a cooperacdo com muitas
areas do conhecimento. Dentro desta perspectivasriada a linha de pesquisa Educacao
em Ciéncias e Engenharia no ambito do Grupo de #HsagEngenharia de Processos
Industriais e Educacdo em Ciéncias, com o0 objetgeral de tentar responder a
guestionamentos que envolvem o0s seguintes ponfpscomo 0s alunos retém o
conhecimento? b) como os professores do curso Ipemtas diferentes formas e/ou estilos de
aprendizagem? ¢) como se relacionam os perfis dendizagem do discente e do docente?
d) o curso de engenharia esta realmente formandemmeiros com os perfis que o mercado
de trabalho almeja? d) como identificar indicadorele qualidade no processo de
ensino/aprendizagem em engenharia? Todas estasdggepropostas culminam com a
identificacdo de estratégias de ensino mais adeggigdra a formacao destes profissionais,
atendendo adequadamente aos anseios do mercadaba¢hbD.

Palavras-chave: Estilos de aprendizagem, Ensino em engenhariaratégiias docentes,
Ensino/aprendizagem, Praticas de ensino.
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1. INTRODUCAO

Os docentes dos cursos de engenharia estdo cadanaisz atentos as questdes
relacionadas aos desafios que se colocam na a@delié percebem que ndo mais é possivel
enfrentar estes desafios, adotando as tradicité@igcas de ensino e sem conhecer 0s modos
como os estudantes retém o conhecimento, em basceothpeténcias e habilidades para o
mercado de trabalho e para a vida. Assim, o avaacadecnologia da informacdo e da
comunicacdo e como destaca Belhot (2005), as gsatrd@sformacdes no campo do
conhecimento verificadas nos ultimos tempos, fagisguestionamentos diversos como: 1)
como transferir o conhecimento disponivel de fomdaquada e com qualidade? 2) Como
facilitar a aquisicdo e o uso do conhecimento? &€P005) lembra ainda que "assim como a
producdo em massa caminha para a producdo enxjiitae flexivel, a educacdo também
caminha para um novo modelo”. Um modelo novo, qtikzal diversas ferramentas e
estratégias em prol da gestdo da qualidade dogso@nsino/aprendizagem.

De acordo com Coffield et al (2004) e Correia ergh@2000) existem diversos modelos
de estilos de aprendizagem, que foram desenvolgdopesquisadores da area de educacéao,
psicologia e Engenharia. Estes modelos tém conediebjprincipal a tentativa de explicacéo
dos processos pelos quais o individuo aprendeeagece/ou retém o conhecimento. Ou
ainda, de que forma, séo assimiladas as novasnafdies e experiéncias pelo individuo.

Independente de qualquer coisa, o objetivo do akirfmiscar novos conhecimentos,
ampliando assim seu rol de saberes. No entantopae$so de construcdo do aprendizado
depende ndo somente da atividade pro-ativa dogzafele ensinar o conteido, mas tambéem
do aluno em buscar conhecimento. Portanto, é riatesgue haja uma harmonia nessa
relacédo, de modo que o professor transmita o camieato e 0 aluno o receba e internalize.

Contudo, nesta relagéo de ensino e aprendizagetanpsurgir algumas diferencas, onde
os professores ensinem de uma maneira que julgeemrsais adequada e os alunos optem
por outros métodos que acreditem facilitar a apraiggm.

Para que o professor utilize metodologias quefagim os estilos de aprendizagem dos
alunos, é necessario primeiramente que se idamdifigquais sao os estilos de aprendizagem
destes. Ao identificar os estilos, o professor pagéanejar e executar aulas mais harmonicas,
concorrendo assim para que o0s objetivos de ambpartes sejam alcancados; do professor
de ensinar e do aluno de aprender, conforme esel&itva et al. (2006).

Desta forma, se o0 aluno se sentir envolvido comla, @or esta corresponder aos seus
anseios e necessidades de aprendizagem, ele pagexader com maior facilidade e,
consequentemente, tendera a obter melhores resukat suas avaliages de desempenho.

Assim, como bem coloca Trevelin (2007), o mapeameios estilos de aprendizagem
tem sido uma poderosa ferramenta para os docengepagsam a compreender a forma de
aprendizado de seus alunos e até mesmo para dsargsisl no sentido de analisarem suas
preferéncias de aprendizagem e perceberem poss$imsegias.

Neste trabalho, desenvolvido no ambito de um cualescengenharia, especificamente
Engenharia Quimica, procura-se investigar as relaedistentes entre os diversos estilos de
aprendizagem e o desempenho académico dos estwjdagrtie como identificar as estratégias
de ensino que podem favorecer o processo ensieodipagem. Para tal, sdo considerados
0os modelos desenvolvidos por Felder e Silvermar88Ll® Felder e Solomon (1991),
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conhecido como ILSliidex of Learning Styl@¢® aquele oriundo do trabalho de Kolb (1984),
conhecido como LSLgarning Styles Inventoyy

O objetivo geral do trabalho realizado é verifisaro estilo de aprendizagem impacta no
desempenho académico dos alunos de Engenhariac@audeniUFV, bem como, identificar as
estratégias de ensino mais adequadas para a farrdagfes estudantes, de modo, que o
professor fuja do método tradicional de ensino rigiee efetivamente na “formacdo” dos
engenheiros, atendendo adequadamente os anseimsrdado de trabalho, com as devidas
competéncias e habilidades, conforme estabeleceniretsizes Curriculares Nacionais e 0
Projeto Politico Pedagdgico do curso.

Cabe destacar, conforme Silva et al. (2006) quegerheiro, classicamente, é visto
como um técnico especializado na solucdo de pra@semspecificos e limitados a
determinados campos de interesse, mas agora,gestivisto como profissional polivalente
apto a contribuir para a solucdo de uma grandersidade de problemas humanos,
trabalhando em equipe e em temas transdisciplimp@e£nvolvem a cooperagdo com muitas
areas do conhecimento.

Assim, este trabalho ora apresentado discute ag@pserelacionados ao binbmio ensino
e aprendizagem em engenharia, bem como as estsatfgipratica docente. Destaca-se que
este trabalho tem também como motivacdo a congéliddo Grupo de Pesquisa Engenharia
de Processos Industriais e Educacédo em Ciénciaseatdo da linha de pesquisa Educacao
em Ciéncias e Engenharia. Com o desenvolvimentoattalho, espera-se poder responder as
questbes: 1) como os alunos retém o conhecimentotor@o os professores do curso
percebem as diferentes formas e/ou estilos de digegyem? 3) qual o perfil de aprendizagem
predominante dos professores e dos discentes doxd) como se relacionam os perfis de
aprendizagem do discente e do docente? 5) quaiéeghs de aprendizagem sao utilizadas
pelo professor? 6) ha incentivo a aprendizagencarnieflexiva contextualizada entre a vida
académica e a prética cotidiana da profissao? guddorma séo realizadas as avaliacbes? as
formas de avaliacdo sdo adequadas? 8) o curso genlaria esta realmente formando
engenheiros com os perfis que o mercado de traladtheja? 9) como o0s professores estao
trabalhando em suas disciplinas, as desejadas témejees e habilidades para os egressos do
curso? 10) como identificar indicadores de quakdad processo de ensino/aprendizagem em
engenharia?

2. PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

N&o se deseja a principio, dar curso nesse trapalborrentes e tendéncias pedagodgicas
que, de certa forma, tiveram e tém curso dentirdgostas pedagogicas do Ensino Superior.
No que diz respeito as propostas de ensino-apayehiz, as matrizes curriculares norteadas
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para ensineerior no Brasil, convergem para uma
formacdao profissional que contemple as competémspscificas e habilidades — cognitivas,
pragmaticas e comportamentais. Segundo Niskier 7(2@0 275) “educar ndo € mais
reproduzir posicdes ideoldgicas, mas criar as ¢dedia que cada ser educavel tem direito”.

Conforme o Art. 205 da Constituicdo Federal do Bras educacéo, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera promovida enthala com a colaboracdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, searpreara o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho”. Sendo dessa forroasiderando-se as exigéncias que as
transformacdes politico-econdémico e tecnoldgicasyeem na forma de vida dos sujeitos,
guanto as mudancas de valores, de habitos e a&titedensequentemente, a exigéncia de uma
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reorganizacdo das instituicdes sociais, dentre um8s,qa educacdo, faz-se necessaria a
discusséo dos processos ensino-aprendizagem.

Em seu trabalho Delors (1998, p. 89) pontua queéticp pedagdgica deve preocupar-se
em desenvolver quatro aprendizagens fundamentssseydo para cada individuo os pilares
da educacéao para o Século XXI: aprender a conhageander a fazer, aprender a conviver e
aprender a ser. Se for verdade que o Homem contérmgm esta vislumbrando a sociedade
do conhecimento, da informacdo e das novas tedaslotp educacdo cabe fornecer, de
algum modo, os mapas de um mundo complexo e caestante agitado e, a0 mesmo
tempo, a bussola que permite navegar através (@E"ORS, 1998).

Ainda, segundo Delors (1998), “aprender a conhdoéita o interesse, a abertura para o
conhecimento, que verdadeiramente liberta da igtag “aprender a fazer” mostra a
coragem de executar, de correr riscos, de errammas busca de acertar; “aprender a
conviver” traz o desafio da convivéncia que apriesenrespeito a todos e o exercicio de
fraternidade como caminho do entendimento; e, ipor“‘Gprender a ser”, que, talvez, seja o
mais importante por explicitar o papel do cidada@oabjetivo de viver. Esses séo alguns dos
desafios com os quais se deparam os educadorasaguréxis pedagogica.

No limiar do século XX, precisamente em 1999, a@sfifo francés Edgar Morin — um dos
maiores expoentes da cultura francesa no sécule-Xsfstematizou a pedido da UNESCO
um conjunto de reflexdes que servissem como poatpadtida para se repensar a educacao
do século XXI. Morin (2001) sistematiza os seteesed indispensaveis a educacao, a saber:
as cegueiras do conhecimento: o erro e a ilusagrinsipios do conhecimento pertinente;
ensinar a condicdo humana; ensinar a identidadenterenfrentar as incertezas; ensinar a
compreensao; e, finalmente, a ética do género haiman

Morin (2001) estabelece os eixos e, a0 mesmo teagpoaminhos da educagéo do futuro
que se abre aqueles/as que primam por uma edudagfiealidade, indicando os caminhos a
trilhar em busca de um futuro mais humano, solid&i marcado pela constru¢cdo do
conhecimento. Naquele contexto, o filosofo Moritraduz uma nova e criativa reflexdo no
contexto das discussGes que comecavam a ser dealjzacerca da educacdo para o Século
XXI.

Nesse cenario, 0 processo ensino e aprendizagensitBimestudado sob os varios
enfoques e tendéncias que norteiam a praxis petagdgdo € objeto dessa investigacao
aborda-las, mas é pertinente citd-las. Sdo elasiafpens: tradicional, comportamentalista,
humanista, cognitivista e socio-cultural. Mas ocesso de ensino aprendizagem tem sido
visto de forma integrada a sociedade-cultura e swascas e valores dominantes em
determinada época, o que significa dizer que asateque suportam esse processo tém se
modificado ao longo do tempo (SANTOS, 2005).

3. ESTILOS DE APRENDIZAGEM

Na literatura sdo encontradas muitas definicbesa patilos de aprendizagem, como
colocado por Pereira e Baggio (2005), a partir akes®ncepcdes, "uma definicdo genérica
para estilo de aprendizagem poderia ser: estilaptendizagem € a maneira pela qual o
individuo percebe, processa e retém a informagaojuanto o foco de estilos cognitivos é
sobre a organizacao e o controle dos processo#tigogno foco de estilos de aprendizagem
esta sobre a organizacdo e o controle de estrat@giea aprendizagem e aquisicdo de
conhecimento.
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Como esclarece Almeida (2010), "diferentes autdedem os estilos de aprendizagem
de formas distintas, influenciados por diferentesrias da psicologia da aprendizagem".
Entre as teorias mais abordadas, estdo os tiposl@gicos de Carl Jung (JUNG, 1971), as
teorias cognitivas do processamento da informadaoPiaget (PIAGET & INHELDER,
2003) e de Vygotsky (REGO, 2000), dentre outros.

Nogueira (2009) defende que o estudo dos estilogpdendizagem permite um maior
esclarecimento de como se da o processo de apagethz Nessa pesquisa 0 autor explicita
0s modelos de ensino-aprendizagem de Felder-SiarercmmMBTI de Myers e Briggs e dando
uma maior énfase nbearning Style InventoryLSl) elaborado por David A. Kolb que foi
utiizado na pesquisa. Nesse sentido, como afirmgesquisador, “realizando-se a
identificacdo das preferéncias de aprendizado tosos sera possivel planejar melhor os
métodos de ensino que serdo utilizados para quesad®rma, possa se aperfeicoar a
construcdo do conhecimento no processo de ensmeadipagem” (NOGUEIRA, 2009, p.
114).

Felder e Silverman (1988) definem estilos de apraggm como preferéncias na forma
de perceber, captar, organizar, processar e congegee conhecimento e/ou a informacéo.
Estes estilos de aprendizagem levam em consideragd@aspectos da personalidade,
cognitivos e tipos psicologicos para a construd@seu modelo. De modo anélogo, Penning
e Span (1991), citam que “os estilos de aprendmag@® caracteristicas cognitivas, afetivas e
comportamentais que servem como um indicador valatnte estavel de como o aprendiz
percebe, interage e responde no ambiente de apagedi”.

O trabalho de Kolb (1984) é influenciado pelas itsoicognitivas de Vygotsky e do
processamento da informacgédo. Segundo Kolb (198&dcc por Almeida (2010), estilo de
aprendizagem € um estado duradouro e estavel giva die configuracdo consistente das
interacbes entre individuo e seu meio ambientein@lelo de estilo de aprendizagem de
Kolb (1984) apresenta duas dimensdes: a percepgaprecessamento da informacao, ou
seja, a informacdo pode ser percebida por meioxgeri€ncias concretas (por exemplo,
ouvir, falar, ver) ou abstratas (a partir de colsementais). A etapa posterior & percepgao
seria 0 processamento da informacdo. Essa dimedaddinformacdo pode ser ativa
(denominada experimentacao ativa), em que 0 prages®o acontece fazendo-se alguma
coisa, ou reflexiva (observacéo reflexiva), em quprocessamento acontece pensando-se
alguma coisa. De acordo com Kolb (1984), essas duasnsdes se combinam, originando
quatro estilos de aprendizagem: 1) tipo | — Divetggconcreto e reflexivo); 2) tipo Il —
Assimilador (abstrato e reflexivo); 3) tipo Il —o@vergente (abstrato e ativo); 4) tipo IV —
Acomodador (concreto e ativo).

Por outro lado, Felder e Silverman (1988) sinteéimadescobertas de diversos estudos
para formular um modelo de estilos de aprendizagam contempla cinco dimensdes de
estilos de aprendizagem:  Ativo/Reflexivo,  Sensdnalitivo,  Visual/Verbal,
Sequencial/Global e Indutivo/Dedutivo. A prefer@ndbs estudantes sobre uma escala dada
pode ser forte, moderada ou mesmo nao existeradesy@ariar com o tempo e de acordo com
0 sujeito ou ambiente de aprendizagem, conformaresem os autores.

Embora Felder e Solomon (1991) apontem as carstited de cada estilo de
aprendizagem, ressaltam que todos séo ativos afgueaas e reflexivos outras vezes e que 0
equilibrio é o ideal. Eles afirmam, ainda, que asgpisas demonstram que estudantes sao
caracterizados por estilos de aprendizagem sigtifeamente diferentes e que problemas
educacionais, podem ser resultantes de falhas \uiahar o ensino para atingir todos os
estudantes distribuidos em todo o espectro dessk aprendizagem.
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De acordo com Felder e Silverman (1988) e Feld8olemon (1991), como apontado
por Dorca et al. (2011), "os estudantes ativos rajgn® com maior facilidade, tentando
resolver um problema pratico e preferem trabalhaigeupo, enquanto estudantes reflexivos
preferem pensar sobre o problema e como resolhgHdes de tentar, preferem trabalhar
individualmente. Estudantes sensitivos preferenerajgr através de material concreto, tal
como exemplos, tendem a ser mais praticos e cwdadoom detalhes enquanto que
estudantes intuitivos preferem material abstraibcomo teorias e conceitos e gostam de
desafios, tendendo a ser mais inovativos do quel@stes sensitivos. Estudante visuais se
lembram melhor do que tenham visto, enquanto esteslaverbais preferem palavras,
independentemente de serem escritas ou faladasiménte, estudantes sequenciais
aprendem em passos lineares, preferem seguir casnilimreares pré-definidos, e serem
guiados pelo processo de aprendizagem. Em coniidgaestudantes globais aprendem em
saltos largos e preferem mais liberdade no proadssprendizagem.”

4. ESTRATEGIAS DE ENSINO EM ENGENHARIA

Estamos vivendo um momento de grandes transforrmaede todos os niveis da
sociedade. O acesso a informagdo e 0 crescentawvdbsmento tecnolégico geram
profundas mudancas na visdo de homem e nas suEHe®lcom o meio. O mundo
globalizado abre infinitas possibilidades para sedgolvimento da ciéncia e da tecnologia e
cada vez mais exige profissionais qualificados p#awarem no mercado de trabalho, pessoas
participativas, ativas e autbnomas nos process@sjdigicdo e producao de conhecimentos.
Formar profissionais com essas caracteristicas & tamefa que cabe, preferencialmente, as
instituicbes de educacao formal.

Em consonancia com as demandas atuais e buscaramleducacdo de qualidade, o
Projeto Politico Pedagdgico do curso de Engenh@tamica da Universidade Federal de
Vicosa define como objetivo geral a formacdo defiggmnais generalistas, capazes de
compreender 0s processos industriais e que sejpazes de estabelecer correlacdes entre a
ciéncia e a experiéncia, a teoria e a pratica dedoadequada e segura, para promover
melhorias na sociedade.

Falar em educacdo de qualidade € pensar, antesidde eim préaticas educativas
comprometidas com a incluséo, ou seja, com a gard@tacesso ao conhecimento a todos os
alunos, independente de suas caracteristicas,sabeses, suas experiéncias, ou sua forma
particular de se relacionar com o conhecimento.inknuma educagdo que tenha o
compromisso com os principios de uma sociedade cl&a.

De modo similar, Holvikivi (2007) apud Do Carmo {2&), entende que o papel do
professor na engenharia esta relacionado com aa@@mnde engenheiros capazes de se
adaptar aos avancgos tecnoldégicos. O conhecimerdoredlacdes entre o rendimento dos
alunos e o seu estilo preferencial de lidar combgeto do conhecimento pode ser uma
poderosa ferramenta para vencer esse desafio.

Neste sentido, o estudo investigativo dos difesengstilos de aprendizagem dos
estudantes do curso de Engenharia Quimica da Welé¥ante e necessério para a defini¢cdo
de estratégias de ensino que melhor atendam agearégsticas desses alunos. Conhecendo os
estilos preferenciais dos estudantes os profespa@srédo propor intervencdes adequadas,
visando otimizar o aprendizado, contemplando didaide dos alunos. Além disso, espera-se
identificar as possiveis relagcbes entre o desengpealds alunos com o seu estilo de
aprendizagem e as técnicas de ensino adotadastoelastes.
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Kuri (2004) apud Rosério (2006) considera que apreensao dos tipos pode ajudar a
explicar as diferencas e, na medida em que o p@fag conscientiza de que cada estudante
tem sua propria maneira de aprender, pode utdig@atégias que promovam um aprendizado
mais eficaz e duradouro.

O estudo em guestdo se baseia nos modelos des efgtilaprendizagem propostos por
Felder e Silverman (1988), a partir da aplicacadedte ILS. De acordo com os autores o
processo de aprendizagem envolve dois passos:.cBrepprocessamento de informacoes,
sendo os estilos de aprendizagem definidos coneoedifes modos de executar esse processo.
De acordo com o modelo Felder e Silverman, depeludela utilizacdo preferencial das
diferentes maneiras de receber e processar asmafoes, os grupos podem ser classificados,
em “Ativos” e “Reflexivos”, “Sensoriais” e “Intuiios”, “Visuais” e “Verbais”,
“Sequenciais” e “Globais” (ROSARIO, 2006).

Estudos em psicologia educacional mostram queestoomo personalidade, histéria de
vida, cultura, motivacao e fatores ambientais moah as representacdes que o sujeito faz da
realidade, influenciando os processos de aprereliiza@ ato de aprender é uma atividade
complexa que precisa ser compreendida em suas sheen individual e social. A
aprendizagem depende tanto da motivacao e dosstet® sujeito que aprende bem como da
qualidade das mediacdes entre o aprendiz e o algatonhecimento.

O conceito de aprendizagem desenvolvido nestelli@lesta relacionado com o modelo
de aprendizagem significativa proposto por AusyhéB2), entendida como um processo
resultante de um conhecimento significativo e dowao. Ausubel (1982) define dois tipos de
aprendizagem: a aprendizagem mecanica ou memorgzadagprendizagem significativa. No
tipo de aprendizagem mecanica, o estudante receli@@acdo sem compreensao, repete no
momento oportuno e depois esquece. Segundo Au¢ii®8?), para haver aprendizagem
significativa sdo necessarias duas condicdes: emepo lugar o aluno precisa ter uma
disposicdo para aprender. Em segundo lugar, o wdmte ser aprendido tem que ser
potencialmente significativo, ou seja, tem quel&gica e psicologicamente significativo. O
conhecimento prévio do aprendiz é a base para gogmseja incorporado.

Quais recursos cognitivos o aluno de engenhari@aitna assimilacdo, retencdo e
aplicacdo do conteudo ensinado? Como o professtw potencializar seu trabalho de modo
que a sua acdao satisfaca as necessidades pedagig®maus alunos? Essas e outras questdes
relacionadas a aprendizagem devem permear o teallmlbente no curso de Engenharia
Quimica, uma vez que objetiva o desenvolvimenteatapeténcias que capacitem o futuro
profissional a responder aos inumeros desafiogddesnpo.

Entdo, considera-se imprescindivel que o docerggquieador desenvolva uma postura
investigativa em torno de sua pratica de ensingsélsentido Pereira (2006), ressalta o papel
da reflexdo na pratica profissional. Segundo o rautoprofissional que “reflete na acéao”
torna-se um pesquisador no contexto pratico. Digste-se inferir que o conhecimento a
respeito de seu proprio estilo de ensinar e aigébrde metodologias adequadas ao estilo do
aluno ndo deve dispensar uma postura critica exiefl por parte do docente em relacdo a
propria pratica.

O que se observa nas praticas de ensino correespecialmente nos cursos de
engenharia € uma predominancia de praticas tradicipcom forte tendéncia tecnicista, o
gue pouco contribui para uma aprendizagem sigtifeca

De modo geral, o corpo docente dos cursos € fornpadqorofissionais com grande
competéncia técnica em sua area especifica, padmasnecessaria formacao pedagogica.
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Na sala de aula esses profissionais acabam repndduas modelos de ensino tradicional
vivenciados de sua experiéncia como estudante.

A educacdo tradicional, centrada no intelecto epessoa do professor, privilegia a
transmissdo de conhecimentos, a memorizacado eedicép dos conteludos. A tendéncia
pedagogica tecnicista, por sua vez, surgiu comjetivb de articular a educacao ao sistema
produtivo. Caracteriza-se pela fragmentacdo dorsgieo ensino centrado nos meios
técnicos de transmissdo, no principio do rendiment@a mudanca do comportamento em
funcdo dos objetivos instrucionais. Ambas, a mdtga tradicional e a tendéncia tecnicista
pressupdem a homogeneizacdo nos processos de enspoendizagem, uma vez que
objetivam a equalizacéo social (LUCKESI, 1995).rAtjga de ensino tradicional é tributaria
de duas correntes filoséficas que embasaram o pemsa pedagdgico a partir do século
XIX: 0 empirismo e o racionalismo.

No empirismo, ou ambientalismo como também €& cadbedestaca a influéncia dos
fatores externos, do ambiente e da experiénciagesabaquisicdo de conhecimentos pelo
sujeito. A fonte do conhecimento é externa ao iddiv. A énfase estd no objeto e ndo no
sujeito que aprende. Essa corrente € representddaapordagem comportamentalista ou
“behaviorista” desenvolvida por J. B. Watson.

O inatismo, ao contrario, enfatiza o papel dos rémobiolégicos internos, como a
hereditariedade e a maturacdo no processo do domdr@o. A aprendizagem depende do
desenvolvimento das aptiddes e da inteligénciaegisituras cognitivas sdo pré-formadas e
amadurecem ao longo da vida. A fonte do conhecinéniterna, portanto, a énfase esta no
sujeito que aprende. Essa corrente influenciousgupsa experimental em Ciéncias Humanas
e a realizacao dos testes de Q. I.

A partir das pesquisas realizadas por Piaget e fgkgosurge no cenario educacional
uma nova abordagem, conhecida como Interacionidtessa abordagem tanto os fatores
cognitivos (internos) como os fatores ambientaisef@os) sdo considerados importantes para
o desenvolvimento e a aprendizagem. A relacao suje&to e objeto € dialética.

Para Piaget o conhecimento se forma e evolui ardeéum processo de construcdo e
reconstrucédo. O sujeito € ativo e constréi seurpdmnhecimento na sua relacdo com os
objetos (FONTANA & CRUZ, 1997). Sua teoria inspinaincipios como o respeito ao saber
e a experiéncia do aluno e as técnicas de traleathgrupo.

Vygotsky desenvolveu uma teoria socio historicahezida como socio-interacionismo.
Segundo Vygotsky, as funcdes psicologicas supearieeedesenvolvem pela interacdo das
formas culturais que se estabelecem na relacde erdr individuos. O processo de
desenvolvimento e aprendizagem vai do social pamaigidual, ou seja, as novas maneiras
de agir e pensar sédo resultado da apropriacaam@gcaulturais de acdo e de pensamento.

Para Vygotsky o professor tem papel singular ncgsso de aprendizagem. Criando
estratégias, problematizando, instruindo, o proiegsterfere na zona de desenvolvimento
proximal de seus alunos, contribuindo para a emergé&le processos mais elaborados. Nesse
sentido, o professor, possibilitando o contatoesigttico com os sistemas organizados de
conhecimento, mediatiza o processo de aprendiz8g®&NTANA & CRUZ, 1997).

A Zona de Desenvolvimento Proximal, conceito deskmdo por Vygotsky, constitui
um espaco onde o aprendiz passa de um nivel deviddenento proximal que se identifica
como um indicador do modo de agir e pensar aind&laboracéo e requer ajuda do outro
para serem realizados, a um nivel de desenvolvaneeal, ou seja, o “nivel de
desenvolvimento das fungbes mentais que se estabee como resultados de certos ciclos
de desenvolvimento ja completados” (VYGOTSKY, 1984)
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho discutiu sobre a tematica ensinordmagem em engenharia, com base
em diversos trabalhos realizados. Quanto ao processino aprendizagem, devem ser
observados os principios defendidos por Silva et (2006), que podem assim ser
sumarizados: 1. Aprende-se melhor quando se esfamnado; 2. Aprende-se melhor algo
estruturado, apresentado por etapas. 3. Aprendexskor quando a aprendizagem
proporciona prazer, representado pelo “sucessoApdende-se melhor quando se avalia o
resultado do esforco despendido. 5. O inicio dea togprendizagem esta nas
impressdes/percepcdes que recebem. 6. Muitas dasagdes ficam automatizadas com a
pratica, transformando-se em habitos. 7. A primamaressdo que o aluno recebe, em se
tratando de demonstracdo de uma habilidade é angiseperdura. 8. E importante o aluno
receber as informagfes técnicas, necessarias agéxedas tarefas. Saber o “porqué” fazer
(tecnologia), é tdo importante quanto saber “cofapér (técnica).

Como bem destaca Silva et al. (2006), “a promocdca@orizacdo da engenharia em um
cenario de constante mudanca exigem um modelo conigsado com 0s principios basicos
de ensino-aprendizagem”. Cada uma das teoriasitdsscontribui de uma forma para a
compreensao das relacdes que o homem estabeleae amrhecimento. Uma discussao mais
aprofundada podera auxiliar na definicdo do refgedrie6rico mais adequado aos objetivos
propostos. Uma vez que se pretende formular prapatd metodologias mais modernas e
eficazes para o ensino de engenharia levando esidesacéo os estilos de aprendizagem
identificados na pesquisa, as estratégias de emsimgencionais utilizadas pelos docentes
devem ser discutidas e reformuladas, o que, sendal(® uma tarefa que envolve mudanca
de paradigmas.

Do Carmo et al. (2010) explicam que isso “ndo quieer que as aulas expositivas
tradicionais devem ser abolidas, mas que sejanizagtds em conjunto com outras
metodologias com uma maior participacédo dos alunos”

Novas estratégias de ensino serdo sugeridas coennbasresultados da pesquisa e na
literatura, no sentido de superacao das préatiedsctonais vigentes. A partir da identificacdo
dos estilos de aprendizagem dos alunos do curgtndenharia Quimica serdo discutidas e
apresentadas propostas de metodologias que médmolaan aos diferentes perfis.

Alguns trabalhos ja realizados no Brasil poderdindoer um referencial teérico e pratico
para essa definicdo. Entre eles, vale a penaastastratégias sugeridas por Do Carmo et al.
(2010), que envolvem as seguintes acdes: Trabaihdiwiduais e grupais, técnicas
experimentais, exercicios reflexivos, trabalhostippd e competicdes entre equipes. Os
autores sugerem a utilizacdo de técnicas como guigas de campo e a adocdo de
metodologias participativas, como debates e estutboaso, para obtencdo de maior
eficiéncia na fixacado dos conteudos.

Outra possibilidade surge de estudos recentes addpkcacdo do método PBRrpoblem
Based Learningou Aprendizagem Baseada em Problemas, em urdeeles brasileiras,
principalmente nas areas de medicina e engent@rikRBL é uma metodologia de ensino e
aprendizagem baseada na utilizacdo de problemiaspaa estimular o pensamento critico, o
desenvolvimento de habilidades de solucdo de prases a aquisicdo de conceitos na érea
de conhecimento em questdo. Por suas caractesishcRBL apresenta-se como uma
alternativa ao ensino de engenharia, para prom@veaprendizagem significativa e
desenvolver competéncias que se espera para aciwrda engenheiro quimico.
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Finalmente, diante dos aspectos discutidos e dsc@ntia de todos os envolvidos no
processo, apresenta-se o desafio de refletir meplmento das atividades pedagodgicas e de
estratégias de aprendizagem que concorrerdo peacpizar a aprendizagem significativa
dos alunos do curso de Engenharia Quimica. E @iceserne da discusséo ora proposta pelo
Grupo de Pesquisa.
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LEARNING STYLES AND STRATEGIES IN ENGINEERING
EDUCATION

Abstract: Several studies have shown that in recent yearsiéed for changes in educational
projects and teaching methods in chemical engingerin view of the proposed new
challenges in a globalized world. The engineerssieally, is seen as a technical expert in
solving specific problems and limited to speciitdls of interest, but now needs to be seen as
a professional multipurpose able to contribute be tsolution of a wide range of human
problems, working in teams and disciplinary issim®Ilving cooperation with many areas of
knowledge. Within this perspective, the Educatio®&cience and Engineering Research Line
was created in the Research Group of Industrial d@sses Engineering and Science
Education with the overall goal of trying to answgrestions that involve the following: a)
how students retain knowledge ? b) how teacherseper the different styles of learning? c)
how students and professors relate the styles arnileg? d) is the engineering course
actually graduating engineers with the profiles ided for market of job? d) how to identify
indicators of quality in the teaching and learnimgengineering? All these issues culminate
in proposals to identify teaching strategies magxgtrapriate for the training of professionals,
adequately for the market of job.

Key-words. Learning styles, Teaching in engineering, Teachstgategies, Teaching-
learning, Teaching practices.



